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MENSAJE DEL SR. JAUME ALSINA CASALDUERO

Presidente del CEAM

En 2023 la evolucion de la economia europea ha estado, en gran medida, influida por la situacién de los
conflictos internacionales, muy especialmente, por la guerra de Ucrania y por el conflicto armado en Gaza e
Israel. Sin embargo, a pesar depactode estos acontecimientos en las relaciones comerciales con los paises

afectados y de sumar dosis de incertidumbre a las previsiones que realizan las empresas, los indicadores

economicos reflejan que la actividad econémica ha sido mejor de lo esperad@@2el

Los datos de coyuntura apuntan a un incremento de la produccion del metal en Cataluiia en el 2023 en relacion
al 2022. Destaca la fabricacion de material de transporte, que registra un buen ritmo de crecimiento de su
produccion, después de tres epicios negativos por el impacto del COVID, por los problemas de suministros

de piezas y componentes, especialmente electronicos, y por el efecto de las subidas de precios de las materias
primas. También la fabricacion de materiales, equipos electrénidgatigos mejoran el crecimiento de su
actividad en relacion al ejercicio 2022. La fabricacidon de maquinaria y equipos mecanicos, en cambio, ralentiza
su ritmo de crecimiento, lo cual puede ser reflejo de un retroceso del ritmo inversor por parte flettoate

la industria La metalurgia y fabricacion de productos metalicos mantiene una actividad muy similar al 2022,

en términos de produccién generada.

En el 2023el comportamiento del sector exteriatel metal vuelve a presentar una evolucion muy poaitiv
aunque reduce su ritmo de crecimiento en relacién al 2@2bido a la ralentizacion de la demanda mundial
Hay que mencionar, especialmente, el dinamismo exterior de la fabricacién de vehiculos automdviles,

subsector clave para la industria catalana.

De cara a los proximos afios, resulta complicado prever cual va a ser la evolucion del sector metal en Espafia
y en Catalufia. Hay que destacar la capacidad de resiliencia del sector en entornos de gran incertidumbre que
le ha llevado en las Gltimas décadabuscar nuevos mercados geogréaficos y de producto, compitiendo con
duros competidores en mercados que presentan elevados grados de exidgestaifrayectoria lleva a pensar

qgue las empresas del metal evolucionardn de forma positiva a pesar de las pdkibtaaciones de los
mercados. Sin embarga,corto plazdiay factores que constituyen serias amenazas, como es la fuerte presion

de los costes, el incremento de los niveles de absentismo laboral, los problemas para captar en el mercado de

trabajo los péefiles que las empresas necesitan o las grandes incertidumbres sobre la evolucién de algunos
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mercados que son criticos para la industria, como es el caso del coche eléctrico y conectado o el de la energia

verde.

En este contexto, el CEAM se plantea seguir disefiando y desarrollando su actividad en los ambitos de
informacion estratégica, de formacion, de asesoramiento y favoreciendo el intercambio de experiencias y
networking. Por otro lado, la entidad va a seguiagzando en reimpulsar su actividad en el campo de los
estudios econdmicos y técnicos, porque en un contexto de grandes incertidumbres y desafios es de gran
interés un conocimientoamplio sobre temas clave del entorno, con el propdsito de contribuir afdisde

estrategias empresariales y a la toma de decisiones.
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1. CENTRO DE ESTUDIOS Y ASESORAMIENTO METALURGICO
(CEAM)

1.1. CEAM, ASOCIACION SIN ANIMO DE LUCRO

El Centro de Estudios y Asesoramiento Metalurgico (CEAM) es una asociacion de empresas del sector metal
creada en el afio 1951. CEAM es una entidad técnica que disefia y desarrolla actuaciones dirigidas a mejorar

la competitividad de las empresas de la Coidad CEAM.

El CEAM llevamuchos afios disefiando una parte importante de sus actuacjma@scontribuira la mejora de
los niveles dg@roductividad ddas empresasCon esto propésitdesde sus inicidsa apostad por el talento,

la innovaciory la mejora continu@omo losvectoresclaves de desarrollo del sect@n los Gltimos diez afios,
el CEAM ha incorporado la transformacion digital aplicada a los procesos prodyctivias operaciones
logisticaccomo una oportunidad para incrementar darfna exponencial los niveles de productividad de las

empresas a través de la digitalizacion y la automatizacion.

En el 2023 hemos reforzado nuestra apuesta por la sostenibilidad ambiental como una de las areas clave de
desarrollo de nuestra actividad. Concretamente, nos planteamos como objetivos, ayudar a las empresas a
conocer elmarco normativo, las tendencias techimicas o experiencias de empresas en campos como la

descarbonizacion, la economia circular o la gestion de residuos.

En el 2023 también hemos hecho un esfuerzo importante en la generacién de contenidos que son una
herramienta de gran interés para las prasas en la toma de decisiones. Ademas, es un ambito de trabajo que
proporciona a la entidad informacion actualizada sobre temas que son criticos en el desarrollo del sector y de
la industria. Algunos ejemplos son los problemas de captacion de talestdekafios para retenerlo o la

gestion laboral.

El 2023a sidg de nuevoun ejercicio marcado por los pactos y acuerdos con otras entidademnoperacion
con otras entidades y organismos es un marco idoneo pangeetambio de informacion y expenrieias sobre

las necesidades del sector productivo y paraigiib de nuevas actuaciones

En esta memoria describimos nuestros servicios y ambitos de actuaciéon, con ejemplos concretos de

actuaciones desarrolladas en el 2023
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1.2.JUNTA

Presidente

Jaume Alsina Casalduero Pere Barrios Sturlese
“Encofrados J. Al si na, S« ecam Laser, S. A."”
Vicepresidentes Maria del Carmen Boter Llargues

Elvira Garcia Vilanova "Serra Soldadura, S.A."

“I'noxfor ma, S.L."”

Jordi Fores Vifieta

Xavier SolMatas "Siemens Mobility, S.A."

“Witte & Sola, S.A.” i
Josep Verdés Balsebre )
“Fundiciones de Odena, S. /

Vocales

Imma Marti Pérez

“Mi maven EIl éctica, S. A."”
Gabiriel Torras i Balcell
“Centre Metal -l Urgic Carlos GarrigSels

Rosa Fiol Fernandez Grupo Mikalor

“Uni 6 Patronal Met al -l ur g,ica’” i
l\%émca Morte Marti
Albert Teixidé Bonet “Servicio de Climatizaci or
“I' ndustrias Teixi do, S. A."
Carol Carbajo Murias Secretaria General

“Rimsa Metal Technol ogy, Nafilia®rega Gémez
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1.3.SERVICIOSLOS SOCIOS
1.3.1.Informacién estratégica

El CEAM se ha especializado egelaeracion, seleccién y andlisis de informacién de interés para las empresas

del sector industrial.

. El Metal Catalan: Motor de Crecimiento en la %etalinfo \?\ ) “r‘}*;& 1

Industria Catalana de 2023

El sector metalurgico catalan sobresal ...ver mas

Boletin de 31 de marzo 2023

Gestion empresarial
E5 Informe 2023 sobre las tendencias de los departamentos de compras en Francia

E2 Calendari d'activitats firals de Catalunya de Iany 2023

Promocion Internacional

E2 Creacion de determinados contingentes arancelarios con ameglo a la medida de salvaguardia del acero en relacion
con la modificacion del Reglamento (UE) 202072170

EE Modificacion de las instrucciones para la formalizacion del documento Unico administrativo (DUA)

Materias Primas

E2 Precio de los metales en el mercado de Londres (30 marzo 2023)

Sectores Metalirgicos

E= Registro y publicacion del Acta del VI Convenio colectivo de indusrias ferralla

En el 203 se ha realizado una intensa labor de recopilacién, seleccion y sintesis de la informacién sectorial
publicada en diversos medios especializados o en los diarios oficiales de las administraciones catalana,
espafiola y comunitaria. Hloletin METALINF@s el medio utilizado para trasladar esta informacion
estratégica sectorial a los socios de CEAM. Incluye temas de coyuntura, legislacion, ayudas publicas, situacion
del sector metal, precios de materias primas, buenas practicas de gestion, novedades teasplogic

normalizaci 6n y certificaci dn..

A través deBoletin Seleccién de Oportunidades de Negqagieriédicamente realizamos una seleccion de
oportunidades de cooperacion comercial, productiva o tecnoldgica, que extraemos de la Enterprise European
Network (EEN). La seleccién de oportunidades se realiza en funcién de la actividad que desarrollan los socios
del CEAM.

En el 2023 se ha dado un impulso importantBalktin INFOCEAMjue recoge noticias de socios y de interés
para el sector. Este boletin se esand empresas socias y no socias y a otras entidades, y por ello, se ha

convertido en una plataforma idénea para dar visibilidad al socio y al sector.
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También sobre la base de fuentes documentales, de informacion estadistica o de consultas a expertos y/o
representantes de empresas, desde CEAM se elakiofarmes o notas de coyuntura del sectogue se
trasladan periédicamente a las empresas, junto cos &ndlisis realizados a partir de la informacién

proporcionada por lagEncuestas sectoriales de Coyuntura y de Absentismo Laboral.
1.3.2.Intercambio de experiencias y networking

Uno de los objetivos del CEAM es promover sinergias entre los socios a través de reuniones de trabajo,

organizando visitas a empresasentros técnicos y en el marco de jornadas técnicas

En particular laseuniones de trabajolas centramos en novedade®rmativas y ambitos que presentan
oportunidades y/o desafios para las empresabrdetal. Por ejemploen el 2023e han dedicado sesiones a

la organizacién de planes de bienestar organizaci@nabmo promover la igualdad y evitar situaciones de
acoso,a la descarbonizacion y la economia circular en el sector neelak cambios en la Seguridad de
Maquinas oa como aumentar la productividad con las tecnologias de la Industria 4.0. Algunas de estas
reuniones se han organizado en colaboracion con otragla&des, como es el caso de AEMES SMART,
AEBALL/UPMBALL o UPM.

s, AEMES
> ¢ Smart

*l Asociacién de Empresas de Movilidad,
i Entorno Sostenible y Smart
‘ : # %
W, ? il
> —t N )
~ " h
\ § i

SR

JORNADA TECNICA

\\} ‘ ‘E

La DESCARBONITZACIO dels procesos productius. g Evaa
Obligacions legals. Experiéncies, reptes i oportunitats, = hﬂ

P o
- 15 marg @ 9:00 h. 9 Online ACCIO Brz=. ceam

En el apartado de visitas destaca la seleccion de centros oesagique permite conocer tecnologias y
experiencia de implantacion de la llamada Industria 4.0. En el 2023 se realizaron visitas a empresas como
DINACIL, ISOTUBAI centro logistico dAMAZONen Barcelona. También a ingenierias y centros técnicos
como OMRONINFAIMOM STAUBLd al ecosistema de empresas y centros generadores de conocimiento

centrado en la Industria 4.0, DFACTORY.
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En el 2023 hemos organizado la 32 edicion de la Jornada Eitagientrada en Estrategidssperiencias de
empresas Tendencias Yecnologiaparaoptimizarde la transicion hacia la SCM 4.0. Las Jornadas Técnicas
del CEAM estan disefiadas como un espacio de intercambio de conocimiento sobre experiencias de éxito e
innovacién, pero también sobre problemas encontrados y su soluci@bne dos desafios futuros de la
transformacion digital. El objetivo es que los asistentes puedan entrar en contacto con otros profesionales con

inquietudes similares con los que compartir sus propias experiencias.

1.3.4.Generaciory gestion del talento

La generacion de talento es uno de los ambitos mas importantes dentro de las actuaciones que desarrolla el
CEAMERN 2023 se impartieron 1G&ciones formativas, de dacion variable, que sumaron ®2 horas 984

alumnos.

Realizamo$ormacion detrabajadoresen actuaciones abiertas en las que participan alumnos de diferentes
empresas (algunas de ellas subvencionadas) y formacion a medida dirigida a un cdieative@ misma
empresa. En el 2023an destacado las acciones realizadas en los &mb&asghnizacion de la produccion,

logistica e industria 4.0, asi como en los de calidad, medio ambiente y prevencién de riesgos laborales.
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# ;Aprovecha esta oportunidad de formacion especializada! Inscribete en
el curso "IMPLANTACION, APLICACION y AUDITORIA INTERNA DE LA IATF
16949:2016" impartido por el experto ® Juanjo Grasa Centeno.

Aprende sobre la implantacién y auditoria interna de la norma IATF

16949:2016 y eleva la calidad en el sector automotriz.

%’ Del 14 al 23 de Noviembre en CAMPUS CEAM. iPlazas limitadas!
https://Inkd.in/dRS4sJs6
#|ATF16949 #CalidadAutomotriz #FormaaonEspecnahzada #CEAM

En el2023hemos seguido gestionando de forma gratuita la tramitacion de las bonificaciones de la formacion

realizada por las empresas asociadas.

La formacion para laspecializacion en mejora y transformacion digital de procegwoductivos la
realizamos conjuntamente con la Universitat de-\doiversitatCentral de Catalunya. En el 2023 hemos
iniciado la 16 edicion del Master de Disefio y Optimizacién de Procesos Industriales (MD@Ri)arta

edicién del Postgrado en Técnico en Productividad. La formacién puede realizarse de manera presencial, a

distancia o de manera hibrida, segun las necesidades daehalu

#MEJORA CONTINUA

ﬁ-""'—’/
MASTERES Y POSTGRADOS ¥ —

masters.ceam-metal.es
+34 933188058

En el apartado de lbormacion profesional para el emplecen el 203 se han cursado dos Certificados de

Profesionalidad de Nivel 2, Gestion Administrativa y FinaamaderComercio Internacional (tresliciones) y

10



£ ceam

Gestion y Combl de Aprovisionanento (dosediciones) yse han capacitado a mas de 1@€rsonas que

estaban en situacion de desempleo.

Dentro de la generacion de talento, hay que destacar la gestion de practicas de alumnos de formacion
universitaria especializados en mejora de prosesandustria 4.0 como de certificados de profesionalidad. Se
han gestionado corenios de practicas para mas de &lumnos en empresas, principalmente del sector del

metal.

En este apartado también se puede mencionar la participacion del CEAM en la mesa redonda organizada por
el PACTE | NDUSTRI AL DE LA REGI O METROPOLI TANA vy |
profesional, col abor aci 6aque itd tcoma popente coa dNataliayOrtega r r i

Secretaria General de la entidad.

Comissio de Formacio del Pacte Industrial

Formacio Professional, col-laboracié
publicoprivada i territori: una estratégia per
al desenvolupament economic sostenible

1000-1245h ) I

CaixaForum Macaya r
00
- ah o

TR, ~ 2
= e s 7K Fundacié "la Caixa® € CaixaBank  dualitza

En el marco de la Asamblea General de socios de CEAM del 2023, se realiz6 una mesa redonda centrada en |:
captacion y gestion del talento en el sector del metal coabgttivo de compartir entre los asistentes las
dificultades para identificar determinados perfiles de profesionales, las carencias que presenta el sistema
educativo y la formacion profesional para el empleo para cubrir las necesidades de talento téclkiso de
empresas Yy las férmulas que estan utilizando para buscar el talento que presenta problemas de captacion,
entre otras cuestiones. Participd en esta mesa Georgina Cddi@le la empresa socia TMCOMASN el

objetivo de conocer su experiencia de criéacdel centro de formacion COMASTECH.

Ligado al talento hay que apuntar el proyecto desarrollado para ENDESA de disefio y realizacion de una
formaci 6n sobre “Conocimiento y Mantenimiento de

personas efparo, para propiciar su insercion laboral.

En el 2023 se ha realizado un estudi o, en col abor

sector met al catal dan. Analisis de wuna problmemati c
11
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resultado del analisis se ha realizado un DAFO de la problematica pera el sector del metal y se ha definido una

estrategia dirigida a reducir la problemética, integrada por 17 puntos.

1.3.5.Asesoramiento para la mejora de la productividad y la Sniaactory

El CEAM tiene una larga trayectoria en la implantacion de herramientas de mejora de procesos para optimizar
los nivées de productividad. En el 2028 harrealizado och@royectos de diferente envergadura dirigidos al
estudio de tiempos y métodgsara la identificacion de mejoras y/o revision de sistemas. Concretamente se
han aplicado las técnicas de cronometraje y MTM2 y Most. En todos los proyectos de mejora de productividad
se identificaron oportunidades de incorporar tecnologias industripdr@ acelerar la consecucion de mejoras

en los niveles de eficiencia productiva.

En el 202 hemos continuado una estrecha colaboracién con la Asociacion de MTM Espafiola de la que
formamos parte y se ha participado en diversas reuniones con otras asoeiade otros paises en el proceso

de negociacién de estandares internacionales.

En el 2023 se ha participado en diversas reuniaespreparacion de un proyecto de diagnosticos de
transformacion digital, liderado pdkEBALL y la consultora MET)Y§uese enmarca en el progranfCTIVA
INDUSTRIA.O.ElI CEAM ha colaborado con AEBALL y METYS en las acciones de disefio del programay en I

difusion del mismo.

1.3.6.Promocioén de las empresas socias

El CEAM usa las herramientas de comunicacion del CEAM (pagina web, Twitter, Facebook y LinkedIn) como
mecanismos de publicidad y promocién de las empresas asociadas, en concreto a través de la publicacion de

noticias en la webAdemasprioriza la identiitacion de experiencias de interés entre las empresas socias en

diferentes ambitos.

12
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CEAM METAL - Tu

ceam Servicios empresas sector metal en ¢
Irami sltoweb

meses - @
»“ RIPLEG: Un Ejemplo de Sostenibilidad en la
Industria Metallrgica
o7 30-11-2023 ..ver mas

yf #SOCIOSCGGm ' ! v B En v S > (sl ~7
AU I

-!! 1081 impresiones Ver analisis

1.4.PRESENCIA Y COOPERACION CON OTROS ORGANISMOS

Miembro de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo tmién Patronal Metallrgica (UPM)
Miembro del Consejo General #®mento de Trabajo Nacional (FTN).

Miembro de la Junta dAEMES SMART

Miembros de l&Enterprise Europe Network (EEN)

Miembro de laAsociacion de MTMEspariola

=A =4 =4 4 -4 -

Miembro de laAlianza para la Formacion Dual
En 2023e haintensificado la relacion con otras entidadeen ambitos como el disefio dacuestasjornadas
y reunionesde trabajq colaboracion en la recopilacion de datos pasencuestaanuales,cooperacion en

formaciones o difusion de las actuaciones de CEAB!llaglotras entidades.

Algunos ejemplos de entidades conda® se ha colaborado en el 2028nUPM AEBALL/UPMBAILAEMES
SVIART METALL GIRONAMEC, Club EMABIIDEM (PACTE INDUSTRIAL PER LA REGIO METROPOLITANA

13
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Entidades colaboradoras

(¢3)

ADECAT

Aias

lsl Taller Online: Inteligencia de Mercados Internacional
1 12y 14 de diciembre | @ 10:00 a 12:00 horas
© Dirigido por Susana Gonzalez Ruiz de AMEC Positive Industry

Aprende a analizar y estrategizar para mercados internacionales
28 Especialmente Gtil para departamentos de exportacion

i 40% de descuento para miembros de amec
I3 Contenidos: Busqueda de contactos internacionales, anélisis de
mercado, aranceles y més
+ Registrate en https://Inkd.in/d7_xX99m

#EducaciénEmpresarial #Mercadosinternacionales #amec
#FormaciénProfesional #CEAM

Unete a nosotros para explorar nuevas oportunidades en mercados
globales.

75%
a2 DN
66%

Recursos online para
Inteligencia de mercados
internacional

==

UPM . CENTREMETALLURGIC Sise
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JORNADA LOGISTICA (32EDICION)- DE LA LOGISTICA A LA SCM4.0

@),
PATRONAL - )
A éE(‘:I '?(;‘ RCIEE é:ng? METAL-LURGICA metall A by OB
gv ‘r'I ([l!«ILH\,‘M glrona e Bare ropol
entral elons

CEAM METAL - TU

presas sector

m

n Centro de Estudios y

ceam Sen
Ir a mi sitio web

1afo - ®

iAmpliacion de fechas para participar! Una gran iniciativa a la que
queremos dar difusién. Seguro que muchas empresas ya trabajan sobre el
tema de la #corresponsabilidad y pueden encontrar en #copersona un
aliado y un asesor a sus inquietudes. jAnimate!

https://Inkd.in/dYF3nTRu

Copersona
134 seguidores

1 afio - Editado - (®

+ Seguir

A COPERSONA, entitat sense anim de lucre que defensa, fomenta i
impulsa la corresponsabilitat social, ® busquem empreses que vulguin
compartir la seva realitat amb nosaltres: experiéncies, inquietuds ... mas

Ver traduccién
SI1ETS UNA EMPRESA DE MENYS DE 50 TREBALLADORS/ES

de la metallurgia o els serveis essencials (com atencio sanitaria, serveis de la
llar, residencies o centres formatius) i t'interessa [ambit de la corresponsabilitat...

14



CEAM |Centro Estudios y Asesoramiento Metallrgico a ceam

CEAM METAL + TU

. y n CEAM METAL - TU
empresas sector metal en Centro de Estudios Y Asesoramie...

ceam Servicios empresas sector metal en Centro de Estudios y Asesoramie...

ceam  Servicios
Ir a mi sitio web Ir a mi sitio web

1 afio « Editado + @ 7 meses - ®

CEAM colabora con Club EMAS para ofrecerte esta formacién presencial de Un curso 100% subvencionado. iSf, leiste bien! Sin coste para el alumno.
“Emisiones atmosféricas: normativa, gestion y preparacion para la Profundiza en el funcionamiento de centrales energéticas y perfecciona su

inspeccién” {i: ¥ que comenzara el préximo 8 de junio.

mantenimiento. ... mas

Consigue un precio especial inscribiéndote a través de nuestro formulario
hasta el 29 de mayo #* https://Inkd.in/dre8xcwC

Mas informacién https://Inkd.in/dRXsG5nb

#medioambiente #emisiones

cndesa &

El Pacte Industrial de la Regié Metropolitana de Barcelona, con el apoyo
de la Fundacién “la Caixa” y CaixaBank Dualitza, ha organizado una
evolucidn del sector Metal. ‘= CEAM Metal coorganizé un evento para jornada sobre Formacién Profesional (FP) para analizar la importancia de la
colaboracién publico-privada y la cooperacién entre los agentes del
territorio en el desarrollo econémico sostenible. Durante el evento, se
#Descarbonizacion #EconomiaCircular #SectorMetal #Sostenibilidad presenté un estudio elaborado por CaixaBank Dualitza y la Fundacién CEOE
#Innovacién #CEAM que destaca los cambios en los perfiles profesionales y las necesidades de

3 % FP en Espafia. Segun el estudio, se espera una evolucién de las profesiones
Link: https://lnkd.m/dGPtHng actuales en lugar de la aparicién de nuevos oficios, con perfiles hibridos

¥ . 3 o g I que posean un conocimiento genérico mas amplio, mayor especializacién y

~ ) v | capacidad de gestion de informacién. Los participantes en la jornada

resaltaron la importancia de la colaboracién publico-privada en la
promocién de la FP y destacaron la necesidad de construir ecosistemas
locales de formacién y trabajo, fomentar la cooperacién entre empresas y
centros formativos, y promover un cambio cultural a favor de la formacién
profesional.

La descarbonizacion y la economia circular son fundamentales para la

discutir los retos y oportunidades de esta transformacion. &

En el debate participd, entre otros asistentes, Natalia Ortega Gomez,
secretaria general del Centro de Estudios y Asesoramiento Metaltirgico
(CEAM).

Dentro del apartado de cooperacion, también hay que hablar del apoyo que se ha dado a diferentes

certamenes feriales de especial interés para el metal y la industria.

En el 2023 se colaboré c&xDVANCED FACTORYES nuevo evento tuvo lugar en paraleledicado a la
magquina herramientaADVANCED MACHINE TOOLS
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ceam

CEAM también ha dado su apoyo a otras ferias ceEBUILD, EUROSURBASEEL TECH.

BOYANGED 18-20 abril 2023
MACHINE 2
\ TOOLS Fira de Barcelona

WHERE METAL
MEETS TECHNOLOGY

www.advancedtoolsexpo.com

7.
{r ceam

Es un placer invitarte a
REBUILD 2023
y al Congreso Nacional de
Arquitectura Avanzada y
Construccion 4.0

28 - 30 marzo 2023
IFEMA MADRID

Consigue un 50% de descuento en tu Business
o Premium VIP Pass con el cédigo:

Wus73

WWW.REBUILDEXPO.COM

Building together

INDUSTRIALIZACION | SOSTENIBILIDAD | DIGITALIZACION

PN e, 5 »o
' ,*,.*d’w

o
ceam

Te invitamos a Advanced Factories 2023
Participa en el mayor evento profesional
de automatizacion y robética industrial

para impulsar tu fabrica a una nueva
dimension de productividad

Consigue tu pase con -50%
con el cédigo:

DDPNU

www.advancedfactories.com

EUROSURFAS

Encusnt
d(l'g- -

18-20 abril 2023
Fira de Barcelona

A new age in
automation technology

Fira Barcelona

Connecting

industry,

society & sustainability
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2.HERRAMIENTAS DE COMUNICACION

2.1.RENOVACION DE LABRRAMIENTAS DE COMUNICACIONY\ERBI.

En el 2023 se ha puesto en marcha la nueva web de la entidateva welel CEAMiene diferentes partes,

una corporativa, una de formacién y otra de comunicacion.

La nueva web esté vinculada a un nuevo C&hd, permite gestionarols contenidos, lasonvocatoriasy las
inscripcionegdentro del mismo sistema de informacidal resultado eta automatizacién y actualizacion de

diversosprocesos, aumentando la agilidad de creaciéon de contenidos de la entidad.

I Entidad .

EI CEAM es una institucion que tiene como objetivo la mejora de la competitividad de las
empresas industriales. Para ello centra su actividad en la elaboracion y difusién de
informacién estratégica, formacion especializada (incluidos Mésters y Postgrados), la
organizacion de eventos y jornadas que fomenten el networking, y el asesoramiento y
promocion de las empresas socias

Quiénes somos

IANLE . W

Organismos Memoria

FRUDBUET

Oferta formativa '4,
4

La experiencia de mas de 70 afios en el desarrollo e imparticion de acciones formativas y el
contacto directo con la empresa, ha sido clave para el desarrollo de una amplia oferta
formativa de calidad capaz de atender las necesidades de las empresas.

Realizamos formacion especializada adaptada a las necesidades presentes y futuras de las
empresas Proporcionamos a los alumnos los conocimientos tedricos y practicos necesarios
y les ayudamos a desarrollas las habilidades requeridas.

BUSCADOR DE CURSOS
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CEAM |Centro Estudios y Asesoramiento Metallrgico ¢ ceam

Noticias sectoriales Actividad Ceam Actividad Ceam

Caidaimportante delos La subcontratacion del Captacion y retencion La Formacion Continua
precios de la metal apuesta por de talento en el metal. Especializada: Pilar
metalurgia, fabricacion incorporar objetivosde  Dificultades, desafiosy = fundamental para el
de productos basicos sostenibilidad buenas practicas crecimiento profesional
de hiEITO, aceroy RIPLEG se ha propuesto En el Consejo de RRHH de en los sectores de la
ferroaleaciones contribuir a preservar el entorno CEAM se pusieron de relieve me’(a|Ufgia y la enefgl'a-

2.2.REDESOCIALES

En el 2023 se ha reforzado la presencia de la actividad e informacion generada por CEAM en redes sociales. He
gue destacar, en particular, el aumento de seguidores en Linletinpuesta en marcha de una cuenta en

Instagram.También se dispone de una cuenta en Twitter y en Facebook.

En general se lleva a cabo la difusi@riravés de redes sociale® unas 10 publicaciones semanales sobre
cursos, reuniones de trabajo, jornadasinformacion de otras actividades y servicios de CEAM, asi como
informaciones de interés para el sector. Se ha aumentado la cantidad de menciones hacia otras entidades,

empresas y profesionales pdiavorece la colaboracion y el networking.
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El Sector Metal Catalan Alcanza Nuevos 2
Horizontes en 2023
En un afio desafiante a nivel global, el ...ver mas

metal en Centro de Estudios y Asesoramiento ..

mar,, 19 dic. 2023, 11:00 - 13:00 CET Ver evento

Digitalizacién del dia a dia del personal de
produccién: casos de éxito

& ceammetal

ceammetal £ MARPOSS avanza en la

=™ #Robéticalndustrial
e l=i Participacion en el proyecto SeConRob para

autoconfiguracién de procesos robéticos
Innovacion y eficiencia energética en fabricacion
o n @ Financiacion europea de 3,6M€
Mas info en https://comunicacion.ceam-
metal.es/marposs-participa-en-un-proyecto-para-la-

Ro b autoconfiguracion-de-los-procesos-roboticos

Ver estadisticas

Qv )

& Les gusta a sumybom_bombas y y una persona mas

_ A
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3. EJEMPLOS DE ACTUACIONES

3.1.BOLETINES

3.1.1. Metalinfo

La informacion del boletin METALINFO se clasifica en los siguientes apartados:

Coyuntura y perspectivas econémicas
Gestion empresarial

Promocion internacional

Nueva Industria

Sectoregnetallurgicos

Materias primas

Legislacion

Ayudas publicas

Normalizacion y Certificacion

=4 =4 = =4 -4 -8 -8 -8 -9

A lo largo del ejercicio 2@%e han elaborado y enviado a las empresas asociHglaémeros del boletin,

con un total de308referencias
A continuaciénfigura una seleccién de noticias incluidas enM@&STALINF@laborados en el ejercicio 282

{metalinfo = S T

informacian para el metal

Gestion Empresarial

- El' mercado laboral y la evolucion de salarios en Eurafarme 2022

- Orden ISM/450/2023 por la que se actualizan las cantidades a tanto alzado de las indemnizaciones por
lesiones, mutilaciones y deformidades de cagactefinitivo y no incapacitantes

- Acuerdo de revision de las tablas salariales para el afio 2023 del XX Convenio colectivo nacional de
empresas de ingenieria; oficinas de estudios técnicos.

- Catalogo de medidas estandarizadas de eficiencia energética

- Concesion y utilizacion del distintivo Igualdad en la Empresa

- Una Sentencia considera una indemnizacion por despido improcedente por encima de 33 dias

- Sentencia del TJUE sobre el pago de las gafas al empleado de una compafiia

- Calendario Oficial de Ferias Comerciales Internacionales del afio 2023

- Calendari de festes locals a Catalunya per a l'any 2023
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http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=15&butlleti=239&recurs=7836#7836
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=15&butlleti=242&recurs=7976#7976
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=15&butlleti=242&recurs=7976#7976
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=15&butlleti=245&recurs=8057#8057
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=15&butlleti=240&recurs=7912#7912
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=15&butlleti=240&recurs=7913#7913
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Promocion Internacional

- Apertura y modo de gestion de contingentes arancelarios autbnomos de la Union para determinados
productos agricolas e industriales

- Derecho antidumping provisional sobre las importaciones de barriles rellenables de acero inoxidable
originarios de la Republica Popular China

- Salvaguardia definitivas contra las importaciones de determinados productos siderargicos

- Derecho antidumping sobre las importaciones de determinadas ruedas de aluminio originarias de
Marruecos

- Creacion de determinados contingentes arancelarios con arreglo a la medida de salvaguardia del acero
en relacion con la modificacién del Reglamento (UE) 2020/2170

- Madificacion de las instrucciones para la formalizacion del documento Unico administrativo (DUA)

- Condicionado general y taaif aplicables a las coberturas otorgadas por CESCE

Coyuntura y Perspectivas econémicas

- La Organizacién Mundial del Comercio rebaja la prevision de crecimiento del comer@02ara
- Situacid econémica mundial i perspecty203.
- Estudio Econémico de América Latina y el Caribe

Sectores Metallrgicos

- Publicacion del Convenio para la Industria Siderometallrgica de la provincia de Barcelona para 2022
2024

- Firma @&l Convenio de la Industria Metalografica de Catalufia 2022

- Registro y publicacién del Acta del VI Convenio colectivo de industrias ferralla

Materias Primas

- Precio de los mtales en el mercado de Londres

Legislacion

- Reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a las ma&qui

- Aspectos de la gestién y control de los procesos por incapacidad temporal en los primeros trescientos
sesenta y cinco dias de su duracion.

- Real Decreto 1060/2022 relativo a determinados aspectos de la gestién y control de los procesos por
incapacidad temporal en los primeros tresciensesenta y cinco dias de su duracion.

- Real Decretdey 1/2023 de medidas urgentes en materia de incentivos a la contratacion laboral y otras
medidas

- Real Decreto 1055/2022 de envases y residuos de envases.

- LLEI 9/2022 de la ciéncia.

- Reglamento sobre proteccién de la salud contra los riesgos derivados de la exposicion a laseadiaci
ionizantes

- Reglamento modificado relativo a microparticulas de polimeros sintéticos

- Directiva relativa a la presentacion de informacion sawstenibilidad por parte de las empresas
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http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=239&recurs=7853#7853
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=239&recurs=7853#7853
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=239&recurs=7878#7878
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=239&recurs=7878#7878
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=239&recurs=7881#7881
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=239&recurs=7879#7879
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=239&recurs=7879#7879
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=241&recurs=7940#7940
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=241&recurs=7940#7940
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=241&recurs=7935#7935
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=3&butlleti=245&recurs=8076#8076
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=1&butlleti=233&recurs=7621#7621
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=1&butlleti=234&recurs=7656#7656
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=1&butlleti=236&recurs=7752#7752
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=11&butlleti=239&recurs=7883#7883
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=11&butlleti=239&recurs=7883#7883
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=11&butlleti=239&recurs=7882#7882
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=11&butlleti=241&recurs=7919#7919
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=244&recurs=8022#8022
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7880#7880
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7880#7880
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7868#7868
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7868#7868
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7871#7871
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7871#7871
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7857#7857
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7851#7851
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7852#7852
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7852#7852
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=8&butlleti=239&recurs=7847#7847
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- Real Decreto 34/2023 relativo a la mejora de la calidad del aire; emisiones industriales y prevencion y
control integrados de la contaminacién

- Real Decreto 36/2023 por el que se establece un sistema de Certifidadd®rro Energético

- Ley 6/2023 de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion

Ayudas Publicas

- Ley 6/2023 de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion

- Ayudas para la formacion de doctores en empresas Doctorados Industriales

- Ayudas para proyectos innovadores de almacenamiento energético hibridado con instalaciones de
generacién de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables

- Convocatoria per a la concessi6 de subvencions per a projectes de foment de I'economia circular

- Segunda convocatoria del programa de incentivos a proyectos de electrificacion de flotas de vehiculos
ligeros (PROGRAMA MOVES FLOTAS)

- Subvencions pex I'execucié de projectes de prevencid, preparacio per a la reutilitzacio i reciclatge de
residus industrials

- Subvencions de suport a projectes de reindustrialitzacié a Catalunya

- Bases de las subvenciones del Programa-Be&xdt de ICEX

- Bases reguladoras de la concesion de los Premios Nacionales de Innovacién y de Disefio

Normalizacién y Certificacion

- Requisitos de disefio ecoldgico para los motores eléctricos y los variadores de velocidad y los aplicables
a los circuladores sin prensaestopas independientes y a los circuladores sin prepeaéasiegrados
en productos

- Normas armonizadas para los dispositivos de control de lampara, las luminarias, los equipos de ensayos
climaticos y amientales y otros equipos de acondicionamiento de la temperatura, y los dispositivos de
medicion y vigilancia del funcionamiento

- Normas UNE aprobadgor AENOR.

- Proyectos de norma UNE que AENOR tiene en tramitacion.

- Normas europeas que han sido ratificadasno normas espafiolas

- Proyectos de norma UNfue AENOR tiene @¢ramitacion.

- Proyectos de normas europeas e internacionales que han sido tramitados como proyectos de norma
UNE por AENOR.

- Normas UNE anuladas.

- Reglamento de las Naciones Unida®rescipciones uniformes relativas a la homologacion de
motocicletas por lo que respecta al ruido

- Reglamento de las Naciones Unid&sescripciones ufirmes sobre la homologacion de vehiculos en
lo que concierne a los asientos, a sus anclajes y a los apoyacabezas

Nueva Industria

- [Escasez deéalento y cambios en el mercado laboral durante el COVID 19 y en el contexto de las
transiciones digital y verde

- LalA generativa no eliminara erapk sino que los completara

- El futuro del teletrabajo y del trabajo hibrido.

- Criterios técnicos para determinar que una actividad econdmica contribuye al uso sostenible y a la
economia circula

- Les tecnologies immersives a Catalunya.
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http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=5&butlleti=239&recurs=7842#7842
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=5&butlleti=239&recurs=7860#7860
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=5&butlleti=239&recurs=7860#7860
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=5&butlleti=239&recurs=7821#7821
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=5&butlleti=239&recurs=7823#7823
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=5&butlleti=239&recurs=7823#7823
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=5&butlleti=240&recurs=7905#7905
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=239&recurs=7867#7867
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=239&recurs=7867#7867
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=239&recurs=7867#7867
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=239&recurs=7872#7872
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=239&recurs=7872#7872
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=239&recurs=7872#7872
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=236&recurs=7705#7705
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=236&recurs=7739#7739
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=233&recurs=7610#7610
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=233&recurs=7617#7617
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=234&recurs=7648#7648
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=234&recurs=7648#7648
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=235&recurs=7680#7680
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=240&recurs=7902#7902
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=240&recurs=7902#7902
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=240&recurs=7909#7909
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=6&butlleti=240&recurs=7909#7909
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=2&butlleti=240&recurs=7910#7910
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=2&butlleti=240&recurs=7910#7910
http://www.metalonia.com/w/inicio/2.asp?id_pagina=2&cat=2&butlleti=246&recurs=8111#8111
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3.1.2.Seleccion de Oportunidades de Negoci&nterprise European NetworkegEN

En el 203 se han publicadd2 nimeros del boletin Seleccién Oportunidades de Negocio EEN. En este boletin
se recoge una seleccién de solicitudes de cooperacion, comercial, de aprovisionamiento o tecnolégica que se

difunden a través de la red europea Enterprise European Network.

ceam oo
SELECCION OPORTUNIDADES DE NEGOCIO EEN
Informacién Socios CEAM - Diciembre 2023

i

P

COOPERACION PRODUCTIVA O TECNOLOGICA

wehicle Speed Detection Systems
(View partnering opporiurdy)

A Swodish start-up is searching for a manufacturer of bottie-filing machines
(iew partnefing opportunity)

An innovative tech startup is looking for an industrial partner, preforably in
the automotive indusiry, to apply to the Smart Eureka programme Io validate
then solution

(View partnering opportunity)

Cosls: weslding process for the highes! weld seam quality_in
thin sheet metal applications in automotive, eMability, white goods (lerge
domestic appliance)_ etc

(Ve DANNering opporntunity)

The Korean company specializes in delvaring optimal design solubons for
machine and robol mechanisms
(Vi parnering opparunity)

COOPERACION COMERCIAL

Slovenian company is in search of pariners for the injection molding of

(Ve partnering opportunity)

Palis!
tools)

mpany,_offers precision metatworking on CNC machines (machine
d i looking for business partners from sectors: food, packaging
producton, printing,_aviation Tumiture production. production of
machinery and equipment

(Ve partnzring opportunty)

Nalian manufacturer of t

ing_polymer articles, especially rubber and
silicon technical products, is Seeking partnarships under commercial oo
Supplier agreement

(Views partnering opportunity)

A French company, with an innovative heat storage solution is actively
secking partners to implement its technology across multiple European
countries

(Vi partering opportunity)

Ukrainian of devices for a of technological
processes is looking_for partners under distribution, oulsourcing or
manufacturing agreament
iWiew partnering coportunity)

Swedish SME looking for Cold Drawn Steel wire for use in glass
culing ool
(View partnering apportunity)

The Turkish company, which has been growing regularly since its
establisnment, has become one of the leading companies in supplying and
manufacturing military materials

{Wiew partnering opportunity)

Slovak frea production capacities of CNC turned and milled parts in
automotive, chemical and health industry
Wiew partnening opperiunity)

Korean pany_has developed a communication display dewice that can
be applied o the exlenor of smarl vehicles. This display device is
1o provide 1 capabilities o mobility_

{Wiew partnerng ooportunity)

Polish manufacturer of regenerated automeotive engines seeks distributors
(View partnering opportunity)

Energy Analytics System (EAS) for industrial utilities consumption
moniforing

(Wiew parinering coportunity)

‘agresment
(View partnering opportunity)

Swedish spacialist in st
searching for distributors
(Migw partnering ooportunity)

anargy-effoctive sir ion systems

Ejenplos de oportunidades:

> Romanian manufacturer of injected plastic products,

household appliances, medicakquipment and other

equipment

>An innovative tech startup is looking for an industrial partner,
preferably in the automotive industry, to apply to the Smart
Eureka programme to validate their solution

>The Korean company specializes in delivering optimal design
solutions for machine and robot mechanisms.

> Slovenian company is in search of partners for the injection
molding of single and two component plastics for use in the
automotive industry

> [talian manufacturer of thermosetting polymer articles,
especially rubber and silicon technical products, is seeking
partnerships under commercial orgplier agreement.

> Ukrainian manufacturer of devices for automation of
lookinfpr
distribution, outsourcing or manufacturing agreement.

technological processes is partners under

> Korean company has developedcommunication display
device that can be applied to the exterior of smart vehicles.
This display device is designed to provide communication
capabilities to mobility.

> Turkish manufacturer of lead, copper, aluminium, products
is looking for distributors on the EU market
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3.1.3.INFOCEAM

A lo largo del ejercicio 28%e han elabrado y enviado a las empresasimeros del boletiilNFOCEAM.
Esta herramienta de informacion se ha impulsado en el ejercicio 2023 como plataforméusiéndde

noticias de socios y otras inforianes de interés para el sector metal y para la industria

Las secciones del INFOCEAM son las siguientes:

Noticias de socios

Informacion de interés

Informes Técnicos

Reuniones de trabajo, Webinars y Jornadas
Actuaciones destacadas

=A =4 =4 =4 =9

A continuacioénfigura una seleccién de noticias incluidas enMSOCEAMIaborados en el ejercicio 282

I Cearm oo,

INFOCEAM noviembre 2023

H.EEs >|nstrumentos catalanes de apoyo a proyectos del sector
!‘"3.. Auto y de la Movilidad

> Horizon Europe Infoday: Transporte, automocion vy
movilidad

> Proyecto EURECAT: Aplicacién de la tenacidad de

INFORMACION DE INTERES

Soisn impenants se tox srecies oo e memerate.mssecien se esuses— frgctura en la industria del conformado de chapa metélica

£ 21 penodo Snere octubie 2025 Emnuven 165 Brecios de 13 metalurgia, FaBrRcacion
ctos baslcos de Mlerme. acers ¥ ferroaleactones. que reaistra on Satalunia
una rebags del Indice de Procios industraies (PR() del 16,75 on melacien a eneeo-

frele mds nfecionisls en los meces considersdos beoside la

sere ametrin e snepareen 4 and = cmenis s —sasac > ReUNiON de trabajoPlan de bienestar organizacional y

m ¥ (SRS

cumplimiento del criterio técnico 104/2021

>SANJ@onsolida su actividad productiva en lagdelos
Unidos.

e e e e e o> BERALMARdesarrolla un - gran  proyecto  de

m= y pasibles fermulas pars hacere

— naee veme-  MOAeErnizacion de uno de los principales fabricantes

sobre lode sspecialistes, pero Lnbein ingenieos. ¥ se

canadienses de ladrillo

>J. JUANMpoya el deporte de alta competicion
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https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click.zc?m=1&mrd=11262dcc9e153a3f&od=3z09d8f183264688c7dfb024b66c02d629&linkDgs=11262dcc9e157b91&repDgs=11262dcc9e153bac
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click.zc?m=1&mrd=11262dcc9e153a3f&od=3z09d8f183264688c7dfb024b66c02d629&linkDgs=11262dcc9e157b99&repDgs=11262dcc9e153bac
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click.zc?m=1&mrd=11262dcc9e153a3f&od=3z09d8f183264688c7dfb024b66c02d629&linkDgs=11262dcc9e157b99&repDgs=11262dcc9e153bac
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click.zc?m=1&mrd=11262dcc9e153a3f&od=3z09d8f183264688c7dfb024b66c02d629&linkDgs=11262dcc9e157ba5&repDgs=11262dcc9e153bac
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click.zc?m=1&mrd=11262dcc9e153a3f&od=3z09d8f183264688c7dfb024b66c02d629&linkDgs=11262dcc9e157ba5&repDgs=11262dcc9e153bac
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click/11262dcc9e1a0c46/11262dcc9e1a0658
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click/11262dcc9e3abce7/11262dcc9e3aaa8c
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REUNIONES DE TRABAJO
R al mas de diciembre podréis ASISle 4 Aderemes avanton que Creamos pueden

et de vueslo nteres.

e (18 diciembre) Los matenales compuestos y =us _aplicacionss _an s

zacion_del_din_a_dia_del person

QUEREMOS CONOCER EXPERIENCIAS DE EMPRESAS EN LA
IMPLANTACION DE TECNOLOGIAS DE LA INDUSTRIA 4.0

Estamos buscando emprosas innovadoras que hayan dado ol salto a la Industria 4.0 ¥
de vuestros casos de exto y

quieran compartir su i Queremos af
fomentar el intercambio de conocimientos

i tu empresa he Implementado tecnologias de 1o INdustrds 4.0 y estd Interesada en
compartirio, ponte on contacto con Nosotros, y te ayudaremos o darte visibilidad o tus
Proyootos y @ destacar coma reforento en la implantacion de tecnologias iIndustria 4.0

Emnvianos un mensaje y Nos pondremos en contacto con vosotros
Antoni Seva - Director Técnico - asevalbceam-metal es

MASTER EN DISENO Y OPTIMIZACION DE PROCESOS
INDUSTRIALES (11° Edicién)

Cote 2024 damos comienzo a la 11" Edicién del Master en Disefio y
O

de en colaboracidn con la UVie-
UCE, dinnfinda con ln visién dn abordar lor dosafios actualers do lan emprosas
industrinlon y proporcionar a lon estudiantor Ins habilidaders y conociminnton
nacasarios pare moc lidores en oste entorne dindmice Froun monda impulsada por
Ia Industna 40 y la digtal wn, las D que quieran mMantenoerce
competitivas debon adoptar enfoques Mas inteligentes v ehicientes on la gestion de
GUS oporaciones

Siocquisres boderar be Trsosformascion Digital de o smpress, ssta forrmscion (e

proporcionma los conocienis ¥ herr

par lsvario @ cabo

Solieita Informacion

La Industria 4.0

al alcance de tu mano

Ay ultonia Especializacs B
Gn Digital

it lales

Programa ACTIVA Industria 4.0 CONVOCATORIA ATMFRTA
Si conmiderms que Necesitas BMPo, IMCUEON Y ACCONO B parsonak axpertas par
inpulua e digitalizacion de (s PYME, ahos es el momento de acogerte al Diogoams
Activa Industria 4 0 100% Subvencionado

Ayudas para |a consulons especializada en 1ranstormacion Lignsl dingiso & FYMeEs
INGUSINAINS <40 MG de Tacturacion, <240 empleados y CNAE del 10 al 32 (pAncipales o
aecundanos)

Preparate para iInnovar, optimizar, reducir costes y mejorar Ia productividad

|
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> Jornada de logistica (32 edicién) - De la logistica a la scm
4.0

tendencias

Estrategias, buenas practicas, tecnologias vy

> Coyuntura del sector: De acuerdo con los Ultimos datos
publicados sobréa evolucion del metal catalan en el 2022,
se puede hablar de comportamiento desigual en funcién
de los subsectores.

> El RETROFIMteresantes oportunidades de negocio y
factores que pueden condicionar su desarrollo.

> Por ser socios de CEAM, ya tenéis disponible hasta 3
Business Pass gratuitos por empresa fREBUILD 2023 y
el Congreso Nacional de Arquitectura Avanzada y
Construccion 4.0que se celebra eMadridlos préximos

28 al 30 de marzo.

> Informacién sobre el nuevo Estatuto del Becario

>Visita a DFactory

> La formacidbn como pilar en la estrategia de

transformacion digital

> El absentismo laboral en el metal catake sitla en un
9% de media

> La importancia de la colaboracién publgrivada para

estimular la formacion profesional
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3.2. ENCUESTAS

3.2.1. Encuesta de Coyuntura (202823

Publicacion que analiza la evolucion del sector metallrgico catalan a partir de datos obtenidos mediante
encuestas a empresas. La encuesta de coyuntura se elabora y difunde desde el afio 1971, constituyendo el

medio mas eficaz para conocer la evolucion spectivas del sector metal catalan y su problemaética.

Tras la recepcion de datos pudo elaborarse un estudio, al que se dio visibilidad en redes sociales. Este
documento se envid a aquellas empresas que habian participado en la recopilacion de dzdgardara, y
las entidades que ayudaron en su difusion enviando los formularios a sus empresas asociadas. Y una nota de

prensa que se envid a los medios especializados.

SECTOR METAL
ENCUESTA DE COYUNTURA 2022

Previsiones 2023 - Recogida de datos
INFORMACION ESPECIALIZADA CEAM

El metal catalan prevé un aumento substancial de su produccién en el 2022lanion al 2021 aunque la
evolucion de factores de entorno puede llevar a revisar a la baja sus previsiones de crecimiento

De acuerdo con los datos recogidos en la Encuesta de Coyuntura del CEAM, de cara al 2022 se estima u
crecimiento de la producciéreal del sector metal del 12% en relacién al 2021. Una parte importante del metal
catalan conseguira mejorar la situacion en el 2022 en términos de volumen de actividad. De hecho, el
porcentaje de empresas que prevé un aumento de su produccion respectonivédes del ejercicio anterior

se sitba en el 79%.

Estos datos reflejan el optimismo de las empresas del sector debido al impulso de la demanda interior y exterior
en un contexto de progresiva superacion del COVID. Sin embargo, existen enormes mbeesdsobre la
evolucion de las economias desarrolladas y, en particular, europeas, como consecuencia del conflicto armado
en Ucrania. Este marco esta provocando nuevos encarecimientos de los costes energéticos e intensificando las
amenazas en la economfmor los efectos de un aumento descontrolado de la inflacion y un progresivo
incremento de los tipos de interés para intentar revertir la tendencia al alza de los precios de venta. En funcién
de la evolucion de estos factores de entorno el sector puedergrpatar en la Ultima parte del afio los efectos

de una ralentizacion de la demanda que sumada a la presion de los costes de produccién puede llevar a revisat
las expectativas de evoluciéon de la produccion para el ejercicio 2022. Ademas, es necesarioadgumis
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sectores como la automocién que se encuentra especialmente afectado por las disrupciones en las cadenas de
suministro con posibles consecuencias negativas en los planes de produccion.

De acuerdo con los datos obtenidos en la encuesta, el pahpipblema que afecta a las empresas del sector
sigue siendo la presién de los costes y es mencionado por el 91% de las empresas consultadas. De hecho, |
rdpida subida de costes (energéticos, matrabanhawes pr i
afios esta provocando que otras probleméticas a las que se enfrentan las empresas hayan perdido importancia
relativa. Un dato positivo frente a esta importante presion de los costes es la subida de los niveles de
productividad, de acuerdo condanformaciones proporcionadas por las empresas consultadas. Sin embargo,
un aumento de los costes superior al incremento de los precios de venta estaria afectando negativamente a los
margenes empresariales y a los planes de inversion.

LOS PROBLEMAS DEMEATALURGIA CATALANA

Presion de los costes
Falta de especialistas en el mercado laboral

Rigidez laboral

Debilidad demanda interna

Aumento de la competencia

Debilidad demanda externa
Fiscalidad

Problemas financieros
Problemas de cobro
Incumplimiento de contratos

Homologacion y certificacion

Otros

[e]
[y
[e]

20 30 40 50 60 70 80 90 100

m2022 w2021 w2020

FACTORES QUE INFLUYEN EN LA EVOLUCION DEL SECTOR

Entre los principales factores que influyen en la evolucion del sector, sobreselesidaion del coste de las
materias primas, la incertidumbre econdmica yéaolucion del coste de la energia. aolucion de la
inflacion destaca pero es percibida como un factor menos relete comparada con los otros tres
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FACTORES Empresas que los han
sefalado. 2022023 (en %)
La evolucion del coste de lasaterias primas 64,9%
La incertidumbre econémica 62,2%
La evolucion del coste de la energia 62,2%
La evolucién de la inflacion 56,8%
Las tensiones geopoliticas 32,4%
La evolucion de los costes laborales 32,4%
Dificultades para la captacion delersonal necesario 29,7%
El conflicto bélico en Ucrania 27,0%
La evolucion de los costes financieros 21,6%
Modificaciones del entorno normativo 21,6%
La evolucion de los costes de transporte 13,5%
Problemas de aprovisionamiento 13,5%
Los fondospublicos para la recuperacion 10,8%
La disponibilidad de proveedores locales 10,8%
Los ciberataques 8,1%
La transformacion de los modelos de negocio 5,4%
Cambios en las cadenas de valor mundiales 5,4%
La transicion ecoldgica 5,4%
La velocidad a lgue se producen los avances en las 2,7%
tecnologias
La transformacion digital 2, 7%
La guerra comercial internacional 2, 7%
Los efectos de la Pandemia 0,0%
El Brexit 0,0%
Otras 2, 7%
Esta informaci 6n s e Cohuature Metalirgida d@alanal Reésultadosfdel afim 2032

previsiones 203" e | a b o r epadamento de Ikfdrmacion y Proyectos del CEAM.
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3.2.2. Encuesta de Absentismo (202D23

La encuesta de absentismo se elabora desde el afio 2005 y es la Unica encuestaateedéaa que se realiza
en el sector metal en Catalufia. Los resultados de la encuesta permiten conocer la magnitud y causas de este
problema y su evolucion. Ademas, persigue que las empresas puedan comparar su situacion con la media del

sector.

SECTORMETAL
ABSENTISMO LABORAL
Datos 2022 y Comportamiento 2023

Eeam INFORMACION ESPECIALIZADA CEAM

Jo

Segunlos datos recogidos por el CEAM, en el 2022 se mantuvo muy elevada en el metal catalan la tasa de
absentismo laboral, situandose en el 9,5%. Esta informacion refleja que no se ha recuperado el nivel de
ausencias laborales previo a la pandemia. En los 20082019 la tasa media del sector fue del 6,3%.

De cara al 2023 no se espera un retroceso significativo de los niveles de absentismo laboral en el metal catalan
gue podria mantenerse en torno al 9%. Esto es un dato muy negativo para la competitelidadtdr en la
medida que los niveles de ausencias laborales tienen un impacto directo en la productividad de las empresas.

En el grupo de las empresas que han bajado su nivel de absentismo en el perio@92D2@ observa una

clara estrategia haciaalpuesta en marcha de medidas para mejorar la conciliacion. A continuacion, se
encuentran las actuaciones en prevencion de riesgos laborales y las medidas enfocadas a la sensibilizacior
sobre la problematica.
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3.2.3. Encuestas mensuales sector metal de la URgtronal Metal-lurgica (UPM)

Durante 2@3se afianzad colaboracion cobnié Patronal MetalUrgicaon el objetivo de dinamizar la recogida
de informacién de interés en el sector del metasto se concreta en la realizacion de encuestas mensuales

sobre actualidad o cuestiones que planteen especiales desafios para las empresas del metal.
Posteriormente el CEAM elabora un informe que se publica en la web de UPM.
Ejemplos de preguntas propstas a la UPM para captar la situacion del metal:

Impacto de la reforma laboral del 2022 después de un afio de aplicacién

¢ Habéis trasladado el incremento de costes de produccion a vuestros precios de venta?

¢, Habéis aplicado objetivos de sostenibilidaabiental en vuestra estrategia empresarial?

¢,Cuales son las previsiones de evolucién de vuestra cifra de negocios en el 2023 en relacién al 2022?
El aumento de tipos de interés, ¢ esta afectando a vuestras decisiones de inversion?

En el 2023, ¢ cudl est@&sdo la evolucion de vuestras ventas en los mercados exteriores en relacion al
ejercicio anterior?

1 ¢ Cuales son repercusiones econdmicas del conflicto armado entre Israel y Gaza en vuestra actividad?

=A =4 =4 4 -8 4

UPM “ \

Unié Patronal Metal-lirgica
>> Participa! \.
v
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Abril 2023: Impacto de la reforma labordel 2022 después de un afio de aplicacion

De la ultima encuesta realizada por parte de la UPM a empresas del metal se deduce que, después de un afic
de aplicacion, la nueva Reforma Laboral que entré en vigor en marzo 2022, no ha propiciado un aumento de la
flexibilidad laboral en el mercado de trabajo sino todo lo contrario.

El 50% de las empresas que han contestado a la encuesta afirma que han experimentado un incremento de la
rigidez en el mercado de trabajo, un 33% opina que no ha repercutido en elrfarmdento del mercado y el
17% restante, en cambio, si observa una mejora en términos de flexibilidad.

En este sentido, es importante que la revision del marco normativo que afecta al mercado de trabajo considere
las distintas realidades sectoriales y engamgales.

El metal catalan ha sufrido de forma muy intensa las consecuencias de la crisis de la COVID, las alteraciones e
las cadenas de valor a nivel mundial, los posteriores problemas de suministro de materiales y piezas y los
relevantes incrementos deostes, afectando a los planes de produccion y generando, en ocasiones importantes
tensiones de tesoreria. La apuesta constante por la innovacion y la capacidad de resiliencia han sido clave pare
superar estos grandes inconvenientes, pero el metal es g&miin sector con una fuerte presencia de PYME

gue requieren todas las facilidades para adaptarse a un entorno muy cambiante y lleno de desafios.

Cabe decir que segun la ultima Encuesta de Coyuntura del metal catalan del CEAM, entre los principales
inconvenentes de las empresas para desarrollar su actividad se encuentra la rigidez laboral, detras de la presion
de los costes y la falta de especialistas en el mercado de trabajo y frente a probleméticas como la debilidad de
la demanda interna y externa.

Fuente CEAM, El Capital, UPM
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3.3 NOTICIAS ARTICULOS

3.3.1 Noticiasy articulos

La web de ceammetaly el boletin INFOCEAM son los principakezabsde comunicacidén para dar a conocer

informacién relativa a la entidad o socios del CEAM informacion importante del sector y novedades referidas a

otras empresas.

En las redes sociales de CEAM, se realiza una labor de compartir las noticias de sus sopasspara

ofrecerles la posibilidad de llegar a una mayor audiencia, y también recomendar sus articulos y novedades a

sus mas de 1800 seguidores.

Algunos ejemplos de noticias/articulos elaborados y publicados en el 2023 son los siguientes:

T
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TECNOTRANS BONFIGL#puEsta por la innovacion y por ser mas sostenible en sus nuevas
instalaciones de Castellbisbal.

SANJ@onsolida su actividad productiva en los Estados Unidos.

FLUIDRA refuerza su estrategia de innovacién abierta a trallSLHORA LAB

FAMMS/Ase incorporeaa la comunidad CEAM

CENTRE METAL.LUR@iGgura nueva sede en Sabadell

BERALMAResarrolla un gran proyecto de modernizacion de uno de los principales fabricantes
canadienses de ladrillo

J. JUAMpoya el deporte de alta competicion

ADELTBDesarrollando el proyecto "Conducciort@oma de pasarelas de embarque de pasajeros y
plataformas IoT"

AUS/Aapuesta por el vehiculo eléctrico industrial

SOMEcumple 50 afios de historia

FARGUELUnnova®n en el sector de la estampacion metalica a través de un proyecto de
reindustrializacion en Rubi.

MARPQOS@articipa en un proyecto pata autoconfiguracion de los procesos roboticos.

RIPLE@ . a subcontratacion del metal apuesta por incorporar objetivos de sostenibilidad.

INOFI>ha renovado su imagen corporativa como parte de su estrategia de desarrollo

SBI CONNECTCGRSinistra conectores de alta tensién para el proyecto IFA2

TECNOTRANS BONFIGIstdnvierte en partner tecnoldgico del Barcelona Packaging Hub
COMASTEGH una buena notician el marco del problema tradicional del metal en la captacion de
talento técnico.

GRUPO PAVEBntinta apostando por la sostenibilidad, la calidad y la inriGmammo factores clave

de su competitividad

El canal denuncia ya esta aqui. A quiélicapy sanciones

Informacion sobre el nuevo Estatuto del Becario

Cambios en la formacion profesional ¢, una solucion para el sector del metal?

El Europarlamento ha aprobado una norma para regular la inteligencia artificial en la UE

La fornacion como pilar en la estrategia de transformacion digital

Fuerte crecimiento de las exportaciones del metal catalan en 2023 en un entorno marcado por el alza
de costes de produccion y la escalada de tipos de interés

El absentismo laboral en el metal akitn se sitla en un 9% de media

Entrada en vigor del mecanismo de ajuste en frontera por carbono (CBAM)
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https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click/11262dcc9e4c9e8f/11262dcc9e4c8b20
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click/11262dcc9e4c9e8f/11262dcc9e4c8b22
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click/11262dcc9e4769b4/11262dcc9e47560f
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click/11262dcc9e4769b4/11262dcc9e475611
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click/11262dcc9e3abce7/11262dcc9e3aaa92
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click/11262dcc9e3abce7/11262dcc9e3aaa94
https://ceam-zcmp.maillist-manage.eu/click/11262dcc9e3f326b/11262dcc9e3f2339
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Audiencia publica del borrador de ayudas a la descarbonizacién de la Industria Manufacturera
Caida importante de los precios de la metalurgia, fabricade productos basicos de hierro, acero y
ferroaleaciones

Aumento de la productividad con las tecnologias de la Industria 4.0

Captacion y retencién de talento en el metal.

Dificultades, desafios y buenas practicas

La Formacién Continua Especializ&lkar fundamental para el crecimiento profesional en los sectores
de la metalurgia y la energia

La formacion como pilar en la estrategia de transformacion digital

Fuerte crecimiento de las exportaciones del metal catalan en 2023 en un entorno marcadalzar e
de costes de produccion y la escalada de tipos de interés
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3.4. JORNADAS Y VISITAS TECNICAS

3.4.1 Reuniones de trabajo

En 2023CEAMse han organizado If@uniones de trabajo que contaron cof8lparticipantes.

= =4 =4
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(24 enerqg Desarrollo desoft skills para la gestion de proyectos técnicos.

(23 febrero)Plan de bienestar organizacional y cumplimento del criterio técnico 104/2021

(15 marzo)L.EAN STARTW®etodologia para acelerar la innovacion en productos y procesos en
entornos dencertidunbres

(25 abril)Promover la igualdad y evitar situaciones de acoso. Marco normativo y buenas précticas.
(7 junio) Descarbonizacién y economia circular esegltor Metal

(27 junio)Eficiencia energéticaCémo ser eficiente y reducir costes energétienda empresa

(28 setiembre)Cambios normativos en Seguridad de Maquinas

(24 octubre)intercambio de Experiencias sobre Captacion y Retencién de Talento. Dificultades,
Desafios y Buenas Practicas.

(7 noviembre)Jornada: Aumenta la productividad con las tecnologias de la Industria 4.0

(19 diciembre)Digitalizacion del dia a dia del personal de produccién: soluciones y casos de éxito

3.4.1.1. Ejemplode reuniones de trabajo

Plan de bienestar organizacionalcymplimento del criterio técnico 104/2021
Fecha: 23/02/2023 - Horario: 9:30 a 13:30 h

£r ceam 1 EI proceso de evaluacion de riesgos

psicosociales: aspectos formales y repaso del

PLAN DE BIENESTAR criterio técnico 104/2021.
ORGANIZACIONAL Y r : . .,
CUMPLIMIENTO DEL 3 " q Herramientas de evaluacion aprObadaS Yy

CRITERIO TECNICO 104/2021 7 7 factores a incluien la misma

1 Acciones preventivas y priorizaciéon de las

| 23febrero2023 ‘. mismas segun los datos recogidos.
4horas | Horario: 9:30a13:30 h - . 1 Cbémo medir el retorno de implantar un plan de

Socios CEAM: Gratuito | No socios: 60 €

bienestar laboral en la empresa.
1 Ejemplos de planes de bienestar laboral

www.ceam-metal.es

434933188058 : puestos en marcha en distintas empresas y
premiados por la Comision Europea.
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Cambios normativos en Seguridad de Maquinas
Fecha: 28/11/2023 - Horario: 9:30 a 11:00 h

9 Marco legal de la seguridad industrial y evolucion
prevista.

9 Implicaciones en la gestién de la prevencién de riesgos
laborales.

1 Otras implicaciones en la actividad empresarial.

9 Recomendaciones y buenas practicas.

3.4.2 Webinars

En 2023CEAM se han organizadavébinars que contaronon56 participantes.

(8 de mayd Optimizar la gestion de compras industriales

(17 de mayo¥sestion de costes de la no calidad.

(1 de junio) Almeenes inteligented.0

(16 de junio) KPI's en | a industria 4.0.
(11 de julio) La toma de decisiones a partir de los cuadros de mando integral.

(5 de octipre) Almacenes inteligentes 4.0

(7 de enero) Optimizar la gestion de compras industriales

=A =4 =8 =8 -8 -8 -9

3.4.2.1. Ejemplos de webinars

Almacenes inteligented.0
Fecha05/10/2023- Horario: 9:30 a 12:30 h

1. Lean warehousing

2. Logistica inteligente

3. Clavesy principios des almacenes 4.0

4. Posibilidades del almacén 4.0

5. Tecnologias habilitadoras de la logistica inteligente:

| oT, Bl ockchain, I A, Big dat
6. Sistemas de informacion  rientados al
almacenamiento 4.0

7. Buenas practicas y recomendaciones
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La toma dedecisiones a partir de los cuadros de mando integral
Fecha: 12/07/2023 Horario: 9:30 a 130 h

\ 1. El Cuadro de Mando como herramienta de Gestion

CUSTOMER Empresarial
2. La gestion tradicional

3. ¢Por qué necesitan las empresas un C.M.I?
4. Perspectivas
5. El ABC del Cuadde Mando
6. Beneficios de un C.M.I.
-
8
9
1

INTERNAL
PROCESSES

BALANCED
SCORECARD

. Proceso de creacion y elaboracion del C.M.
. Etapas en la creacion del C.M.I.

LEARNING

FINANCE & GROWTH

. Analisis FODA
0.Establecer las perspectivas

N

3.4.3 Visitas a empresas y otras entidades

En 2023CEAM se han orgamido 8visitas, actuaciones que son gratuitas para los socios y estudiantes del
Master DOPI y el Técnico en Productividad de CEAM.

(26 de enerd Staiibli.

(2 de febrero) Isotubi

(24 de febrero) Dinacfgrupo Roquet)

(8 de junio) Infaimon

(26 de junioDFactory Barcelona

(5 de julio) OMRON

(4 de octubreXCentro Logistico de Amazon en Barcelona
(28 de noviembre) Dinacil (grupo Roquet).

= =4 =4 =4 -4 -8 -8 =9

Las visitas son una actuacion idonea para conocer experiencias de aplicacion de sistemas de gestién y de
tecnologias. En particular, las visitas realizadas en el 2023 han sido idéneas para acercarse a aplicacione
practicas en el campo de la mecatrénicamzada asi como en la digitalizacién y automatizacion de progesos
operaciones logisticas

Imagenes de algunas de las visitas realizadas en el 2023.
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3.4.4. Jornada dda logistica a la SCM 4.0&licion)

. DE

DE LALOGISTICAALASCM4.0

Estrategias y buenas practicas - Soluciones tecnoldgicas y tendencias
23 marzo 2023 | Barcelona

ESTRATEGIAS Y BUENAS PRACTICAS.
SOLUCIONES TECNOLOGICAS Y TENDENCIAS.

El 21 de junio 2023, celebramos en el hotel SB Icaria, la tercera ediciddaiedda de Logistica a la SCM 4.0
G9aAGNI GSIALA & . dzSylra tNYIOGAOLad {2fdzOA2ySa ¢SOyz2:
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Asistieron gran nimero de pi@sionales interesados en conocer las estrategias mas adecuadas y la aplicacion
Optima de técnicas y tecnologias de la llamada Industria 4.0 en la logistica.

La presentacion la llevo a caboReesidente del CEAM, Jaume Alsina Casaldyela coordinaciome toda la
Jornada corrié a cargo del experto en digitalizacién y colaborador del QBgéy, Centelles

ESTRATEGIA Y EXPERIENCIAS DE EMPRESAS PARA LA MEJORA DE LA TRANSICION DE LA L
ALASCM4.0

La SCM 4.0 (Supply Chain Management 4.0) esxteasion de la Industria 4.0, que se refiere a la integracion

de tecnologias digitales y fisicas en los procesos de produccién y gestion de la cadena de suministro. La SCI
4.0 se enfoca en la aplicacion de tecnologias de la informacion, tales comereétirde las Cosas (IoT), la
inteligencia artificial (Al), el aprendizaje automatico (Machine Learning), el Big Data, la robética y la
automatizacion, en la gestion de la cadena de suministro.

La SCM 4.0 tiene como objetivo mejorar la eficiencia y laygtoddad en la cadena de suministro mediante la
recopilacién y el andlisis de grandes cantidades de datos en tiempo real. Los sistemas avanzados de SCM 4.
permiten una mayor visibilidad y transparencia en la cadena de suministro, lo que ayuda a cadtiginpos

de entrega, disminuir los costos de operacion y mejorar la calidad del servicio.

Ademaés, la SCM 4.0 también tiene un impacto importante en la gestion del inventario, la logistica inversa y la
planificacion de la produccién. Los sistemas avangdd SCM 4.0 pueden ayudar a predecir la demanda futura
de productos, identificar problemas de calidad y optimizar la utilizacion de recursos y capacidad productiva.

En resumen, la SCM 4.0 es una evolucion de la logistica industrial, que se enfoca en la integracion de tecnologia
avanzadas en la gestion de la cadena de suministro. La SCM 4.0 tiene como objetivo mejorar la eficiencia y Iz
productividad en la cadena deministro, reducir los costos de operacion y mejorar la calidad del servicio.

WA OYEE WA T

EXPOSITORES JORNADA LOGISTICA CEAM - 3? edicién - 21 marzo 2023 (presencial)

Estrategias y buenas practicas | Soluciones tecnolégicas y tendencias

>!Workshop
REVOLUCION TECNOLOGICA DE LA INDUSTRIA 4.0:
!f} ceam DEL 10T A LA AUTOMATIZACION INTELIGENTE

BOSSARD

El seguimiento de la jornada se ha realizado en directo a través de las redes sociales.
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CEAM METAL - Ti =2
ceam  Servicios empresas sector metal en Centro de Estudios y Asesoramie...

Ir a mi sitio web

1af0- ®
“Estrategia de DENN para optimizar sus procesos mediante la
#digitalizacion”
Blanca Puigjaner, R&D and Project Director de DENN explica como su
empresa ha desarrollado una estrategia de digitalizacién dentro la empresa
optimizando sus procesos y los del cliente.

La recopilacién de datos se convierte en esencial, especialmente para poder
deducir con rapidez dénde radican los errores en los procesos y poder

tomar medidas de manera inmediata.

#JL2023

ce 22 2 veces compartido

CEAM METAL « TG o
ceam Servicios empresas sector metal en Centro de Estudios y Asesoramie...
Ir a mi sitio web

1 afio - ®

JORNADA LOGISTICA CEAM

Workshop: #Digitalizacién inteligente de almacenes y trazabilidad digital, a
cargo de Lluis Gomez Valencia y Jordi Regueiro, de LANCER DIGITAL
(Digital Solutions)

Familiarizate sobre cdbmo gestionar de manera practica y eficiente los
materiales y la #trazabilidad en tiempo real.

#JL2023 #scm40

\ | o
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CEAM METAL - Tu

ceam Servicios empresas sector metal en Centro de Estudios y Asesoramie...
Ir a mi sitio web

1aﬁo-®

Marta Leoz Vivancos, de Jordan Group, ofrece a los asistentes de la
Jornada de logistica una ponencia sobre la estrategia en los avances
tecnoldgicos aplicados a la #supplychain de su empresa. El uso de #AMV
serfa una solucion para poder trasladar materiales por los diferentes y
cambiantes layouts de produccién.

#J12023 #logistica

(ol JEH] 2 comentarios * 4 veces compartido

CEAM METAL - T4
ceam Servicios empresas sector metal en Centro de Estudios y Asesoramie...
Ir a mi sitio web

1afo- ®
JORNADA LOGISTICA CEAM
Workshop: Conecta y empodera al trabajador en la fabrica, a cargo
de Alvaro Baldrich Anté, Marketing and Communication Specialist

y Christian Massaguer, Digital Product Manager de Zeper - Zero Paper
Industries

Sumérgete en como la #digitalizacion y la #conectividad pueden mejorar
las capacidades y la excelencia operativa de los trabajadores.

#JL2023 #logistic

39



{1 ceam

Posteriormente al evento se ha realizado un resumen de las jormadakblog de la entidad para ofrecer
una vision bastante completa sobre los temas tratados.

X Cearm JORNADA LOGISTICA (32

i
i«s‘ ]

'l ]

us uw #m

EDICION)- DE LA LOGISTICA A LA SCM4.0

s 72

mn
L

N crearour DENN CINFRANOR

MAVILOR
En esta edicién de la Jornada pudimos conocer - Blanca PuigjanerR&D and Project Director
estrategias y experiencias de la mano de empresas —-DENN “Estrategia de Den
comoFORD, CIL LOGISTICA, INFRANOR MAVIILOR sus procesos mediantel a
MOTORS, JORDAN GROUP, PLASTICBAND y DENN

A continuacionindicamos los ponentes y el titulo
de la presentacion queealizaron:

- Vicent Cortina Ingeniero Productividag-
FORD) AGV ™ s : el desaf
di sponibilidad y 1| a

- Carlos GiménezDirector Ejecutivo- CIL
LOGISTICA* Logi sti ca ad
necesidades actual es

- Jordi Vifias Gereral Manager- INFRANOR
MAVILOR MOTORS, Rob 6t i ca
para al macenes intel

- Marta Leoz Supply Chain Manager
JORDANGROUPEstr ategi a {
tecnologicos aplicados a la Supply Chain dq
Grupo Jordan”

- Matteo Aferri, Director comercial —
PLASTICBAND, ¢ C6 mo podemo
nuestro producto Made in Barcelona en
Houston, antes de que un fabricante de
Texas?’

A través de las presentaciones pudimos conocer
situaciones muy diversas en cuanto a la estrategia
de desarrollo de soluciones Smart Logistics y a su
grado de implantacién. De las mismas podemos
destacar algunas ideas:
i o deAntgsa dea rinplamaa r tecrlolagias de
S e g u rdigithlaatidn o de automatizacién en las
diferentes fases de la logistica integral es
a pt ad dispensable & sevision y mejora de los
del pmtesos logisticds.
- Resulta de gran interés aplicar técnicas de
a v a n zsindlacion para optimizar la implantacién
i g e n tde sdluciones tecnoldgicaaplicadas al
movimiento automatizado de materiales.
e n | o Parasagegunac que sea operativa dadas las
P caracteristicas del espacio y de los
procesos productivos y a un coste que sea
competitivo.
S e tLaseegigemcias de seguridad en el trabajo
han de formar parte de cugliier proyecto
Smart Logistic desde un principio porque
condicionara la solucion més adecuada.
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- Las caracteristicas del lay out
determinaran la consideracion de una u
otra tecnologia
ejemplo).

- Los si stemas
Person”, en el caso
de material o producto final aportan
mejoras exponenciales en términos de
eficiencia.

- Laimplantacion de tecnologias ligadas a la
captacion y gestion de datos pueden
constituir una gran ventaja competitiva
para ofecer servicios a medida de las
necesidades del cliente y para fidelizarlo.

- Las personas y su capacitacién son la base

de cualquier proyecto Smart Logistic.
- Laciberseguridad ha de estar contempladg

en el inicio de cualquier proyecto de

digitalizacion yautomatizacion.

SOLUCIONES PARA LA OPTIMIZACION DE
LOGISTICA Y LA TRANSFORMACION DIGITAL

En esta edicién de la Jornada de Logistica, huho

unaZona de Exposicioan la que tuvieron stands
empresas proveedoras de soluciones para [
mejora de productidad y transformacion digital
en la logistica integral comAVANTSIM, ARITEX,

=7

BOSSARD, LANCER DIGITAL, OMRON, SINGULAR -

LOGISTICS, TECNOCIM, STAUBLI y ZEPER.

Estas empresas, en la parte central de la Jornada

realizaron diversosworkshops para que los
asisentes tuvieran la oportunidad de conocer de la
mano de expertos diferentes tecnologias, sus
aplicaciones asi como experiencias y buenas
practicas.

En los workshops se expusieron diversas técnicag y

D

conceptos clave para la optimizacion de la logistic
y la eficiencia en la industria. Se presentaror]
soluciones de digitalizacion inteligente de
almacenes y trazabilidad en tiempo real, sistemag

LA -

L1 ceam

de transpate automatizado para cargas ligeras y
pesadas, modelos de simulacion para evaluar la

( A QV 'robustez de la cadena de suministro, la revolucion
tecnologica de la industria 4.0 con el uso del 10T y
gue p| e la automatizacion inteligente, la importancia de la

(intralogistica en

la mejora continua de las
empresas, la combinacion de robots moéviles y
cobots, la conectividad y digitalizacion en el
empoderamiento de los trabajadores, la aplicacion
de la robdtica mévil y los AGV en la logistica de la
produccion, y la implementacidte robots moviles
autdnomos para procesos intralogisticos. Estas
técnicas y herramientas ofrecen oportunidades
para optimizar los procesos, aumentar la eficiencia
y mejorar la productividad en las operaciones
industriales.

Los workshops en los que partiparon los

asistentes en grupos reducidos se centraron en los

siguientes temas:

Digitalizacion inteligente de almacenes y

trazabilidad digital - LANCER DIGITAL

SOLUTIONS

- Un nuevo concepto de AGVSSINGULAR
LOGISTIC - DIGITAL SOLUTIONS

- Modelos de simulacién para la Supply Chain

- AVANTSIM SIMULACION / GEMELO

DIGITAL

Revolucion tecnolégica de la industria 4.0:

Del lIoT a la automatizacién inteligente

BOSSARD -SMARODGISTICS

- La intralogistica, ¢C6mo movemos nuestra
empresa? TECNOCIM AD/CAM/ROB

- Manipulador auténomo para aplicaciones
de intralogistica (Mobile Robot + Cobet)
OMRON AUTOMATISMOS

- Conecta y empodera al trabajador en la
fabrica - ZEPER ZERO PAPER

- Logistica de la produccién y robética movil
en la fabrica del future STAUBLROBOTICA
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3.5.FORMACION

3.5.1. Formacion para trabajadores y empresas

La oferta formativa del CEAM esté integrada paidreas de formacién técnica ynuotal de256 actuaciones.

Ingenieria de Procesosy  Industria 4.0 Ingenieria de Calidad
Métodos

p

Lean Management Recursos Humanos Salud Laboral y Seguridad Medio Ambiente
Industrial
¥ N
Materiales Metalicos Marketing Comercio internacional Certificados de

profesionalidad
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3.5.1.2Tipos de actuaciones

En el2023se ha organizadformacion continuapara trabajadores en cursos abiertos programados por la
entidad, en base a las necesidades formativas captadas entre las empresas del sector, principalmente las

asociadas.

También se han realizado actuaciortedcgmpany |, di sefiadas en funcidn de
concretas de las empresas y del colectivo a formar en cada lea$ormacion en empresa se ha realizado

principalmente en modalidad presencial

" I -

. LI T hs]
ORMACION IN COMPANY | dxceam

ESSRecibe-formacion-PRESENCIAL o AULA VIRTPAL a n;fedida paratu empresa" TEJ

g

Ingenieria de procesos y métodos ' Industria 4.0 ' Ingenieria de Calidad = Ingenieria Logistica

Lean Management Salud laboral y Seguridad industrial Medioambiente = Materiales metalicos

Gestionde RR. HH. Habilidades personales | Marketing y Comercio exterior

™, - ) \ )
[—"m.c!u!rpcal.es 2 formacion@cean\l-metal.es-(034) 93 318 80 58

CEAM también ofreceursos 100% subvencionada través de los programas del CONSG#@olaboracion
con lasentidadesUPM (Uni6 Patronal Metal-lurgica) REBALAsociacion Empresarial de L'Hospitalet y Baix
Llobregat). Estos cursos representan una oportunidad excepcional tanto para las empresas como para los

particulares que deseen ampliar sus conocimientos y habilidades.
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CURSO0 100% SUBVENCIONADO

,,,,,,,

b | | P :
TRATAMIENTOS SUPERFICIALES DE
NUEVOS PRODUCTOS METALICOS

100% subvencionado

60 horas / 15 sesiones

20 marzo 2023

Aula Virtual

www.gdam-me!
+34 93318 80 5!

o p———
ext Gonoration [[[]] Somioes s ¥ormects contous
talunya | Uit od
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ceam campPus
FORMACION TECNICA ESPECIALIZADA

CURSO 100% SUBVENCIONADO

PROPIEDADES MECANICAS DE LOS MATERIALES

(S

¥~
100% subvencionado

26 horas / 7 sesiones

TN Generalitat de Catalunya
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3.5.1.2Actividadformativa por areas de conocimientos

Ingenieria de Calidad

Calibracién, metrologia e
instrumentacion en los procesos
industriales

Organizacion de la Produccion, Logistica e Indust
4.0

Introduccién a la mejora de procesos
Introduccién al Lean manufacturing
Introduccién a la industria 4.0

Soluciones de la industria 4.0 para la mejg
de procesos

Sistema SMED

Cronometraje y mejora de métodos
Cronometraje y mejora de procesos
Planificacion y control de la producci3)
Gestion operativa en las areas productivas
(2)

Almacenamiento,t®cks y envios

Disefio y gestion de almacenes para la
mejora del servicio y aprovisionamiento (2

= =4 =4 -4 4 =A =4 =4 =4

= =4

Ingenieria de Procesos y Métodos
Cronometraje y mejora de
métodos

223 Aula Virtual

fia 9 Logistica integral

Calidad, medio ambiente y prevencion de
riesgos laborales

Andlisis modal de fallos y efectos: AMFE (2)
AMFE-AIAG- VDA

Core Tools

Calibracion y Metrologia (3)

Calibracion y Verificacion

Verificacion

Aseguramiento de la Calidad de los
Proveedores

Interpretacion de planos

Auditoria Medioambiental

Seguridad en maquinas y certificacion CE (2)

ra

= =4 =4 4 —a A -9

= =4
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1 Renovacion Seguridad CarretilElsvadoras 9 Tratamientos superficiales con nuevos
1 Seguridad en Carretillas Elevadoras productos metalicos

1 Seguridad en Puentes Grulas. Marketing digital

Posicionamiento web SEO/SEM (2)
Analitica web y plan de marketing digi(a)
Community Manager (3)

Cdémo elaborar un plan de marketing digital
Instagram para tu negocio

Linkedin: funcionalidades, posicionamiento y
desarrollo profesional

Recursos Humanog Soft skills

Habilidades de Comunicacion
Liderazgo de equipos (2)
Liderazgo y gestion de conflictos
Gestion de conflictos y mediacion
Sensibilizacién eigualdad

= =4 =4 —a -8 -9

= =4 =4 4 =4

Gestidn de proyectos e innovacion
1 ITS-PYTHON
1 Propiedades mecanicas de los materiales [4) ¢ Ciencia de datos para PYTHON

1 Materiales 1 Agile(SCRUM)
 Formaciéon ODOO

Tecnologia de los materiales)5

Nota: Los nimeros entre paréntesis indican las veces que se ha impartido el curso (si es en mas de una ocasion).

3.5.2. Formaciomniversitaria

En & 2023 el CEAM, con la colaboracién deUaiversitat de Vicg Universitat Central de Catalunyeha
realizadola 1(? edicion del Master de Especializacion en Disefio y Optimizacion de Procesos Industriales

Innovacion, Lean e Industria 4y0la 32 edicién del Postgrado en Técnico en Productividad.

Los dos programagUnen las ultimas novedades en técnicas para optimizar procesos productivos, utilizando
las herramientas Lean Manufacturing y aplicando las tecnologias de Industria 4.0 mas adecuadas a la realidad

de cada empresa.

El alumno aprende a skfiar estrategias para la mejora de la productividad y la transformacion digital de
procesos. Ademas, el masteel postgradgreparan a los alumnos para liderar situaciones de cambio y para

la toma de decisiones en contextos de incertidumbre.
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DISENO Y OPTIMIZACION DE
PROCESOS INDUSTRIALES

102 EDICION
17/02/2023 al 21/01/2024 i »

b b

flecnocim erarIMa
EJALCEEL wpprecn

APPLITechgnosis

\
»

La formaion universitaria que imparte el CEAM, en colaboracion con lalli¢ise caracteriza por incorporar
una gran componente practica, lo que comporta que los conocimientos adquiridos sean aplicables desde el
primer dia de la formacion. Asi lo ponea tlieve los numerosoalumnos que han recibido esta foation

mientras estaban trabajando

Los alumnos que no estan trabajando tienen la posibilidad de realizar practicas en empresas, que se buscan
en funcién de su base de conocimientos y sus objetivos de méisgorofesional de la mano de la formacién

de master o de postgrado.

Ademas, los conocimientos y habilidades adquiridos se consolidan en la fase final de los proyectos formativos
a través de los proyectos, para los cuales cuentan con el apoyo de un tutor que les apoya en la definicion y

realizacion de sus trabajos que fimante son presentados delante de un tribunal.

Yiceam wvic

UNIVERSITAT DE VIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

INDUSTRIA 4.0

" POSTGRADO

42EDICION | Inicio: 21 marzo 2023

, FORMACION PRESENCIAL,
VIRTUAL O MIXTA
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En la formacion de master y de postgrado se trabaja sobre proyectos reales, se estimula el trabajo en equipo

y se refuerza el desarrollo de otras habilidades blandas como la comunicacién y el liderazgo.

Entre los valores afiadidos de la formacion, también hay que mencionar la realizacion de visitas a empresas y
centros técnicos, la posibilidad de que los alumnos participen en otras acciones que desarrolla el CEAM, por
ejemplo, reuniones de trabajgornadas técnicas sesiones de aplicacidie tecnologias de digitalizacion o

automatizacion de procesos.

Asi mismday que apuntar, como un elemento muy positivo de la formali@olaboracién en la formacion
de proveedores de soluciones industria 4.0, comes el caso deTECNOCIM, BRAFIMALCEEL
APPLITECHOGNOSIBITECH3MIe esta manera, los alumnos tienen la oportunidad de conocer de la mano

de expertos implantadores

OPINIONES DE EX-ALUMNOS

Luis Laita | Maintenance and Process Engineer - FERRER
Master DOPI | Diseno y optimizacion de procesos industriales
“El Master DOPI te ofrece las herramientas adecuadas para convertirte en un gestor del

cambio en la Industria. No solo te cambia la vision general de la Industria, sino de la organiza-

cion empresarial en general. Se profundiza en los procesos industriales, pero las herramien-

tas de mejora continua que te ofrece te invitan a seguir aprendiendo y mejorando, con lo que

se cumple doblemente la mejora continua. El cambio de perspectiva te ayuda mucho a en-
contrar los puntos de mejora en el dia a dia en una empresa. Pero no se queda con las herra-

mientas tradicionales, sino que también entra en las nuevas tecnologias de la Industria 4.0. "

L ceam

47



{1 ceam

3.5.3. Formacidémprofesional para el empleo

Durante el ejercicio 2028e han impartiddres ediciones del curso déestiébn Administrativa y Financiera

del Comercio Internacionat dosdel Gestion y Control del Aprovisionamienta@on la subvencion del Servei

d’" Ocupaci 6 de Catalunya (SOC)naen par@g e inauyem précticasnen e s t
empresas. Para realizar estas practicas se ha contado con la colaboraciéoedanpresas, hecho que ha
permitido que los alumnos participantes pudieran completar el itinerario formativo que les da acceso a la

obtenciondel Certificado de Profesionalidad.

3.5.3.1Gestién Administrativg Financiera del Comercio Internacional

Duracidn: 660 horas lectivas + 40 horas de practicas.
Alumnos: 44 alumnos
Total horas impartidas: 1.320 horas

El Certificado de Profesionalidad #Bestién administrativa y financiera en el comercio internacional” tiene

por objetivo preparar a los alumnos para realizar y controlar la gestion administrativa en las operaciones de
importacion/exportacion y/o introduccion/expedicién de mercancias, gesti las operaciones de
financiacién para transacciones internacionales de mercancias y servicios y gestionar las operaciones de cobro
y pago en las transacciones internacionales.

Servei d'Ocupacio e Servei d'Ocupacio
de Catalunya ceam de Catalunya Ceam

r 7)’

< il . SN e

) Generalitat %

o 71N G H 2 s
e eneralitat g, ... AW e N =
3 Tommomne oo TS ViR coon SEPE WY de Catalunya Z‘E e Tl | 3 SEPE

Y de Catalunya

La formacion se ofrece como un curso completo, o los alumnos pueder anos diversos modulos que se

imparten al largo del curso académico
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3.5.3.2Gestiény Control del Aprovisionamiento

Duracion: 410 horas lectivas + 80 horas de practicas.
Alumnos: 70 alumnos
Total horas impartidas: 1.640 horas

El Certificado dérofesionalidad en "Gestion y control de aprovisionamiento" tiene por objetivo preparar a
los alumnos para poder realizar el seguimiento y control del programa de aprovisionamiento, colaborar en la
elaboracion del plan de aprovisionamiento y participarlaroptimizacion de la cadena logistica con los
criterios establecidos por la organizacion.

3.7.PROYECTOS

3.7.1. Subvenciones a PYMES para la realizacion de diagnésticos de transformacion digital

En el 2023 se ha participado en diversas reuniaegpreparacion de un proyecto de diagnosticos de
transformacion digital, liderado pakEBALL y la consultora ME;T)Y§ue se enmarca en el prograh@TIVA

INDUSTRIA.O.

El programa va dirigido a PYMES y esta financiado por la Union Europea, a través de los fondos Next Generation

EUy gestionado por la Escuela de Organizacién Industrial (EOI).

Las PYMES de CNAES industriales pueden beneficiarse de 50 horas de comsuttidaiaen digitalizacion,

valorada en 7.400 euros. Concretamente, el programa incluye:

1 Un Diagnéstico digital de &tuacion actuatle digitalizacion de lampresa

1 Plan de transformacion digitéhdustria 4.0, con la identificacion de las potencialdsigones digitales
mas adecuadas.

9 Laparticipacién enTalleres practicos de soluciones tecnoldgicas

El CEAM ha colaborado con AEBALL y METYS en las acciones de disefio del programa y en la difusién del misn
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372. C2NXI OAsy 9b59{ lalg/iBYAIMBHYIRIRSe 248 9ljdALl2a Sy

En el 2023 la compafiia del sector eléctrico, ENDESA, propuso al CEAM el desarrollo de un proyecto de disefic
de contenido formativo y realizaciobn para capacitar a personas desempleafi@siéndoles los
conocimientos esenciales para trabajar en centrales de generacion energética, con un enfoque especial en la

Central Térmica de Ciclo Combinado de Besos

La formacién disefiada se impartié a dos grupos de jovenes de forma presencial, en las instalaciones del CEAM
y en el Gr e mi d’" Il nstal -l ador s. Y se complementd c

laboral.

CEAM METAL - Tu
ceam Servicios empresas sector metal en C...
Ir a mi sitio web

7 meses ®

Curso Exclusivo: Conocimiento y
Mantenimiento de los Equipos de una Central
Energética ...ver mas

cndesa Z.

373. A dzRA 2 [ HilesOéchidos en BI Sector Bietal catalan. Analisis de una problematica con
EFNBF GNI 88OG2NAL 8y dzy Syida2Ny2 OF YoAl yi(se

El Departamento de Estudios del CEdvelaborado un informe centrado en Ipsoblemas de las empresas
del metal para incorporar efalento profesional que necesitarSe trata de una dificultad que se registra hace

décadas pero que ha intensificado su incidencia en los ultimos afos.

Este informe nace de la inquietud del Centro de Estudios y Asesoramiento Metalurgico (CEAM) porzarofundi
en los factores claves que determinan la competitividad de las empresas del metal, entre los cuales se

encuentran el talento, la productividad o la innovacion.
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El CEAM comparte su preocupacion por los problemas de captacion y retencion del talehtoetal €on
varias entidades vinculadas al sector. En particular, con la Unié Patronal Metal-lirgica (UPM), que ha

colaborado en este estudio.

LA-MANCA-DE-PERFILS-TECNICS-AL-SECTOR-METALL:
CATALA.-ANALISI'D’UNA-PROBLEMATICA-AMB-
LLARGA-TRAJECTORIA-EN-UN-ENTORN-CANVIANTY]

1
|Amb-e|-suport-d’-'|]

YPM

i, Patronal Metattirgics

Los problemas de captacion de talento profesional en el metal catalan se atribuyen, habitualmente, a
deficiencias de la oferta formativa y a la escasa vocacion industrial de los jovenes, sin embargo, se ha puesto
de relieve que existen muchos elementos a considerar en el analisis de la problematica. Algunos estan ligados
al funcionamiento del sistema deigeracion del talento y al sector y otros son aspectos del entorno. De hecho,
existen multiples factores de diferente naturalezaque intervienen en las dificultades del metal para

encontrar el talento que demanda. Ademakgunos de estos factores tendrama evolucion que es incierta.

En este contexto, resulta conveniente disefiaa estrategia dirigida a reducir las dificultades de captacion

de talento técnico de especialistas en el metal catal&hay una serie de cuestiones que deberian estar en

la base de esta estrategieSe trata dd.7 cuestionesque se describen en el informe, y que afectan a la oferta
formativa, a la demanda de estudios profesionales, al ecosistema de agentes que intervienen en la generacion

de talento técnico, a las caracteristic de este si stema...

La capacidad de generar determinados perfiles técnicpge presentan dificultades de captacion en el
mercado de trabajo aportaria ugran valor afiadido a la industria catalana del met&in embargo, las
consecuencias de no contazon un sistema de generacion de talento técnieficaz y eficiente seran

previsiblemente muy negativas para el desarrollo futuro del sector.
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RELACION DE EMPRESAS E INSTITUCIONES

Aceros Bergar& . A.

Actemium Asas, S.L.

Adelte Airport Technologies, S.L.U.
Adelte Group, S.L.U.

Adelte Ports Maritime, S.L.U.
Adelte transportes y servicios, S.L.U.
AEBALL/UPMBALL

AEMES SMART

AGC automocion ibérica, S.L.
Aguilar salas torres, S.L.

Airtificial Intelligent Robots

Ako, electromecanica, S.A.L.
Akwel Sant Just Spain, S.L.
Aleaciones, prealeaciones y desoxidantes, S.L.U
Alumipres, S.L.

Amazon Spain Fulfillment, S.L.U.
AMC Espafia, S.A.

AMCOR flexibles Espafia, S.L.U.
AMES Barcelona sintering, S.A.
AMESamarite S.A.

AMES tooling

AMESCMA, S.A.

Anudal industrial, S.L.U.

Arcusin, S.A.

Aritex Cading, S.A.

Array Plastics, S.L.

Arrel Enginyers, S.L.

Artser, S.L.

Ascensores Jorda, S.L.

Associacio Institut del patrimony culinary catala
Ausa center, S.L.U.

Baldomero Ventura, S.L.

Bandalux industrial, S.A.

Bandas metalicas Codina, S.L.
Bautista Planchisteria industrial, S.L.
BCN Motocomponents, S.L.
Beralmar tecnologic, S.A.

Bigas alsina, S.A.

Bitron industrie Espafa, S.A.U.
BJG- Fabrica electrotécnica JOSBLA.
Bomba Elias, S.A.

Bombashasa / Hidraulica Alsina, SA
Bosch sistemas de frenado, S.L.U.
Bossard Spain

Brandariz i valentin mcm, S.L.
Brose, S.A.

Cadenas y derivados S.A

Cahors Espafiola, S.A.

Caixabank

Cambra de comer¢ de Barcelona
Canaletas, S.A.

Cas&Santiveri, S.L.

Cata Electrodomesticos

Ceilhit, S.L.U.

Celtic Estores, S.L.

Centre metal-largic

Chaysol, S.A.U. (SyP)

Cia. espafiola de laminacion, S.L.
Club EMASAssociaci6 d'organitzacions registrades
EMAS a Catalunya

Coatresa, S.L.U.

Coldtech manufaciring espafia, S.L.
Comercial de la forja, S.A.U.

Comersid steel, S.A.
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Comexi group industries

Conoptica, S.L.

Contrucciones y tubos metalicos relem, S.L.
Coveright surfaces spain, S.A.
Cromats vilalta 2010, S.L.

Cunext copper industries, S.L.
Daseiningenieros, S.L.

Derivados de motor S.L.U.

Derivados del automévil fleje estampado, S.L.
Devesa hermanos, S.A.

DF electric, S.A.

Dicomol, S.L.

Difusora de articulos mecénicos especiales, S.A.
(DAMESA)

Dinacil, S.L.U.

DNC, S.A.

Doga gestid, S.L.U.

Doga, 3.

Domoli

Duscholux ibérica, S.A.

E.G.O. appliance controls S.L.u

Elausa electronica i automatismes, S.L.
Electrénica de precision, S.A.
Encofrados J. Alsina, S.A.

Engranajes especiales, S.A.

Eserman, S.A.

Essentra components, S.L.U.

Estamp, S.A.U.

Estel, S.L.

Faiveley transport iberica, S.A.

Farguell industrias metalicas, S.A.
Federal mogul friction matrials

Federal signal vama, S.A.

Forminsa

L1 ceam

Francisco albero, S.A.U.
Francisco Albero, S.A.U.
Frech Espafia, S.A.

Frenos Sauleda, S.A.U.
Fundiciones de Oden§&,A.
Fundiciones de Roda,S.A.
Fundiciones Miguel Ros, S.A.
Gedia Espafa, S.L.

Genebre, S.A.

Germans Boada, S.A.
Gesame food machinery, S.L.
Gestamp Linares, S.A.
Gestamp Palau, S.A.

Gestiodn industrial plasticos, S.A.U.
Girbau, S.A.

Gottak, S.L.

Gree spaircorporation S.L.
Grupo Iman

Grupo Mikalor, S.L.

Gutser, S.A.U.

Hierros del mediterraneo, S.A.
IASO, S.L.

Industires Waldes, SCCL.
Industrias Arti, S.L.

Industrias eléctricas Soler, S.A.
Industrias Enrique Galan, S.A.
Industrias estampacion corte fino, S.L.
Industrias Preciber, S.A.
Industrias Puigjaner, S.A.
Industrias Ramon Soler, S.A.
Industrias Teixid6,S.A.
Industries Puigjaner, S.A.
Industries Raventos, S.A.

Inkator, S.A.



Inoxfil, S.A.

Inoxforma

Inoxforma, S.L.

Inoxpa, S.A.U.

Inquide, S.A.U.

Instrumentcs Wika, S.A.U.
J.Juan brake systems, S.A.
JJuan, S.A.U.

Kettal, S.L.

Kitz corporation of Europe, S.A.
Klein iberica, S.A.U.

Lamp

Lauda Ultracool, S.L.

Linde Wiemann, S.A.

Llambrich precision, S.L.

Lleal, S.A.U.

Logistica e ingenieria de servicios, S.L.

Magna mirrors Espafia, S.A.

Magquinaria electrénica esmerilado y pulido, S.A.

Magquinaria emprom solutions, S.L.

Marposs, S.A.
Masats
Masats, S.A.

Mateu y sole, S.A.

Matricats, S.L.

Matrix, S.A.

Mavilor motors, S.A.

Maxion wheels espafia, S.L.U.

MC mutual

Mecanicprecision, S.A. campalans
Mecanitzats pares, S.L.
Mecanitzats Privat, S.L.

Meleghy Automotive

Mersen iberica, S.A.

L1 ceam

Metaldyne international spain, S.L.U.

Metalogenia, S.A.

Metalquimia, S.A.U.
Metalurgica Diroca S.A.
Métodos cartesianos, S.A.
Mikalor fastering solutions, S.L.
Mikalor hose clamps, S.A.
Mikalor tools & engineering, S.L.
Mimaven, S.A.

Minerals | derivats, S.A.

Monocrom S.L.

Montajes y Estampaciones Metélicas, S.L.

Motorrens, S.L.U.

Muelles y resortes bosch, S.L.
Mytplast, S.A.

Nadal Badal, S.A.

Nadeu i Sala S.L.

Neftis laboratorios, S.L.

Ngny Devices, S.L.

Nopatra, S.A.

Oliver Batlle, S.A.U.

Oxicorte Goded, S.L.U.

Oxitergirona,S.L.

Panasonic Espafia suc. panas mark. eur.

Parker hanifin manufacturing Spain, S.L.U.

Paver, S.L.

Payper, S.A.

Pecol kaciones, S.L.

Pedro Roquet, S.A.U.

Phibo dental solutions, S.L.
PPH bcn 2015 investment, S.L.
Premo, S.A.U.

Recam laser, S.L.

Relats, S.A.
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Remle, S.A. Some, S.A.

Rimsa metal technology, S.A. Standard hidraulica, S.A.U.

Risk steward, S.L. Staubli Espafiola, S.A.U.

Rodin, S.A.U. Sufier, S.A.

Roquet hydraulics, S.L. Symyb, S.L.

Rpk Metal FormingS.A.U. Tacsa (Tratamientos Y Acabados Por Cataforesis Sa)
Ruffini, S.A. Tag automotive, S.L.

S.A. Metalografica Talleres mecanicos comas, S.L.U.
S.L. Maquinaria y equipos dofi Talleres trepatS.A.

S.M. Dezac,S.A. Talleres vic, S.A.

Saint genis, S.A. Te connectivity spain, S.L.U.
Sandhar technologies barcelona, S.L. Tecalum S.L.

Sanjo fineblanking barcelona, S.A.U. Tecfluid, S.A.

Sbhi connectors espaiia, S.A. Tecnospiro machine tool, S.L.
Schneider electric espafia Tecnotrans bonfiglioli, S.A.

Seat, S.A. Tm comas, S.L.U.

Sebir,S.A. Torns enterpirses, S.L.

Sedal Total planning, S.L.

Sereva, S.A. Tratamientos térmicos carreras, S.A.
Serra soldadura, S.A.U. Tratamientos y eabados por cataforesis, S.A.
Servei d’' o c u p-adptd. treball de lac ATrogquieleria goaer, S.L.

generalitat de catalunya Tubsa automocion, S.L.

Servicio climatizacion, S.A. Unio patronal metal-ltrgica
Siemens mobility, S.L.U. Uvic

Silver Sanz Venture electronics spain

Simon sa Veolia serveis catalunya, S.A.U.
SMP Automotive Technologias Espafia, S.A. Vicente torns, S.A.U

Sodeca, S.L.U. Weidmuller, S.A.

Solé, S.A. Witte y sola, S.A.

Soler & palau industries, S.L.U. Workfest
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